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AVISO DE EDITAL
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2018.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 681/2018

OBJETO: SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL PARA A CELEBRACAO DE CONTRATO
DE GESTAO PARA CONTRATACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL PARA O
GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM PRONTO
ATENDIMENTO, UNIDADES DA ESF — ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, UNIDADE
DE ATENCAO BASICA E DO NASF DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO TURVO, DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

UNIDADE REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

O MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO TURVO (SP), por meio da Secretaria Municipal de Saude,
torna publico que se acha aberto perante a COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO, situada na
Rua Garcia Braga, 93, centro, o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2018,
com fundamento na Lei Municipal n® 2316, de 17 de maio de 2017 e no Decreto Municipal n®
042/2017, de 23 de maio de 2017, para a selecdo de Organizacéo Social, visando a celebracéo
de Contrato de Gest&o para 0 GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS
DE SAUDE EM PRONTO ATENDIMENTO, UNIDADES COM ESF - ESTRATEGIA DE
SAUDE DA FAMILIA, UNIDADE DE ATENQAO BASICA E O NASF DO MUNICIPIO DE SAO
PEDRO DO TURVO, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Aplica-se, no que couber, ao presente EDITAL a Leis Federais n°® 8.666, de 21 de junho de
1993, n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteracdes.

Data limite para recebimento da manifestacéo de interesse (artigos 21, e 8§ 1 do Decreto
Municipal n® 042/2017, de 23 de maio de 2017): 01/03/2018, das 10 até as 17 horas, no local
supramencionado.

Dia, hora e local de abertura dos envelopes: dia 12/03/2018, as 09 horas, no local
supramencionado.

E obrigatéria a realizacio de vistoria técnica e apresentacdo do correspondente atestado de
vistoria, para o fim de habilitacdo, conforme modelo constante do ANEXO V

Copia do respectivo edital encontra-se a disposicdo dos interessados, no endereco
supramencionado, onde podera ser consultado ou retirado, em dias uteis, no horario das 10 as
17 horas, ou no sitio da prefeitura http:///www.saopedrodoturvo.sp.gov.br.

Mais informacdes e esclarecimentos de duvidas a respeito deste Edital poderdo ser obtidas e
dirimidas na Sala de Licitagbes, Rua Garcia Braga, n° 93, Centro, Sao Pedro do Turvo, Estado
de Sédo Paulo, telefone (14) 3377-9700, ramal n° 10, das 10 as 17 horas, ou pelo
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licitacao@saopedrodoturvo.sp.gov.br, em até 02 (dois) dias Uteis antes da data da sessédo de
recebimento e abertura dos envelopes.

Sé&o Pedro do Turvo (SP), 08 de fevereiro de 2018
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AVISO DE EDITAL
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2018.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 681/2018

OBJETO: SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL PARA A CELEBRACAO DE CONTRATO
DE GESTAO PARA CONTRATACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL PARA O
GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM PRONTO
ATENDIMENTO, UNIDADES DA ESF — ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, UNIDADE
DE ATENCAO BASICA DE SAUDE E DO NASF DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO
TURVO, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

UNIDADE REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

O MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO TURVO (SP), por meio da Secretaria Municipal de Saude,
torna publico que se acha aberto perante a COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO, situada na
Rua Garcia Braga, 93, centro, o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2018,
com fundamento na Lei Municipal n® 2316, de 17 de maio de 2017 e no Decreto Municipal n®
042/2017, de 23 de maio de 2017, para a selecédo de Organizac&o Social, visando a celebracéo
de Contrato de Gest&o para 0 GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS
DE SAUDE EM PRONTO ATENDIMENTO, UNIDADES COM ESF - ESTRATEGIA DE
SAUDE DA FAMILIA, UNIDADE DE ATENQAO BASICA DE SAUDE E O NASF DO
MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO TURVO, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Aplica-se, no que couber, ao presente EDITAL a Leis Federais n° 8.666, de 21 de junho de
1993, n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteracoes.

1. DO OBJETO

1.1. O presente edital tem por objeto a selecdo de Organizacdo Social para celebracdo de
Contrato de Gest&o para 0 GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE
SAUDE EM PRONTO ATENDIMENTO, UNIDADES COM ESF — ESTRATEGIA DE SAUDE
DA FAMILIA, UNIDADE DE ATENGCAO BASICA DE SAUDE E O NASF DO MUNICIPIO DE
SAO PEDRO DO TURVO, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, conforme Anexo |
deste edital, pelo prazo de 60 (sessenta) meses.

1.1.1. A especificagdo dos servicos e atividades a serem realizadas estao descritas no ANEXO
| (Especificacédo dos Servicos e Atividades).

1.1.2. As instalacbes, bem como os materiais e equipamentos estdo discriminados,
respectivamente, no ANEXO Il (Estrutura Fisica da Unidade).

1.1.3. O conjunto de indicadores esta descrito no ANEXO Il (Sistema de Transferéncia de
Recursos e Parametro de Indicadores de Desempenho).
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1.1.4. Na execucao do contrato de gestado serdo utilizados profissionais especializados nas
respectivas areas técnicas para atendimento ao publico, a fim de realizar atendimentos de
saude, atendendo as portarias ministeriais envolvendo acolhimento, classificacdo de risco e
procedimentos necessarios para o atendimento do Termo de Referéncia.

1.2. Maiores informacdes e esclarecimentos de duvidas de interpretacéo a respeito deste Edital
poderdo ser obtidas e dirimidas junto a COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO, Rua Garcia
Braga, n°® 93, Centro, Sdo Pedro do Turvo, Estado de S&o Paulo, telefone (14) 3377-
9700,ramal n° 10, das 10 as 17 horas, ou pelo e-mail licitacao@saopedrodoturvo.sp.gov.br, em
até 2 (dois) dias Uteis antes da data da sessé@o de recebimento e abertura dos envelopes.

1.3. Este Edital e seus ANEXOS seréo disponibilizados no sitio da Prefeitura Municipal de Séo
Pedro do Turvo-SP, (http:www.saopedrodoturvo.sp.gov.br).

2. DA IMPUGNACAO

2.1. Cabera ao Presidente da Comissdo Especial de Selecdo responder as impugnacdes e
pedidos de esclarecimentos formulados pelos potenciais participantes antes da realizacdo da
sessdo, com o0 encaminhamento de cdpia da resposta para todas as interessadas.

2.2. Decaira do direito de impugnar o Edital o participante que nao o fizer até o segundo dia util
gue anteceder a data de recebimento e abertura dos envelopes referentes ao presente
Processo Publico de Selecdo, sendo que impugnac¢des posteriores a esta data ndo terdo efeito
de recurso.

2.2.1. Eventuais impugnagoes ao Edital deverdo, necessariamente, ser protocolizadas na Sala
de Licitagbes, Rua Garcia Braga, n° 93, Centro, Sdo Pedro do Turvo, Estado de Sao Paulo,
telefone (14) 3377-9700, ramal n° 10, que tem horéario de funcionamento das 10 as 17 horas,
ou pelo e-mail: licitacao@saopedrodoturvo.sp.gov.br, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis antes
da data da sessao de recebimento e abertura dos envelopes.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Somente poderao participar da presente selecdo, as Organiza¢cbes Sociais que ja estejam
assim qualificadas pelo Municipio de Sao Pedro do Turvo-SP, na area da Saude, na data da
publicacdo do aviso de edital de chamamento publico.

3.2. Nao sera admitida a participacdo de Organizacdes Sociais que estejam suspensas do
direito de licitar com o Municipio de Sdo Pedro do Turvo-SP e demais entidades que compde
sua Administracdo Indireta, no prazo e nas condi¢cbes do impedimento e as declaradas
inidébneas, pela Administracdo Direta ou Indireta, inclusive Fundacgfes, nos niveis federal,
estadual ou municipal.
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3.3. Nao ser& permitida a participacdo de mais de uma instituicdo sob o controle de um mesmo
grupo de pessoas fisicas ou juridicas, observando-se, ainda, o que dispde Lei Municipal n°
2316, de 17 de maio de 2017 e Decreto n° 042, de 23 de maio de 2017.

3.4. As Organizacdes Sociais deverdo ter pleno conhecimento dos termos deste Edital e de
seus ANEXOS, das condicdes gerais e particulares do objeto da presente selecdo e da forma
de execucdo do contrato de gestdo, devendo verificar as condi¢cbes atuais e saber das
condicbes futuras previstas, ndo podendo invocar o desconhecimento como elemento
impeditivo da correta formulacéo da sua proposta ou do integral cumprimento do contrato, néo
sendo aceitas reivindicacdes posteriores sob quaisquer alegacoes.

4. DA VISITA TECNICA

4.1. — A visita técnica serd obrigatéria a todos os interessados em participar do presente
certame, devendo ocorrer até o ultimo dia util anterior a data fixada para abertura da sesséo
publica e ser previamente agendada.

4.1.1 - Os interessados deverdo agendar dia e horario para visita técnica, mediante
requerimento da organizacdo enviada via e-mail licitacao@saopedrodoturvo.sp.gov.br, ou
pessoalmente, com no minimo 01 (hum) dia de antecedéncia e comparecer na Secretaria
municipal de Saude, Rua Padre José Julianetti, n°® 310, centro, Fone (014) 3377-8261, com o
Sr. Rodrigo Damasceno José.

4.1.2 — Podera participar da visita técnica o responsavel pela licitante ou algum representante
designado através de credencial assinada pelo responsavel da organizacdo, conferindo-lhe
poderes para vistoriar os locais onde serdo executados 0s servi¢os, objeto deste certame.

4.1.3 — ApOs a visita técnica, sera expedido um atestado de visita técnica (anexo V), o qual
constitui documento habil para a apresentacao no envelope de habilitacdo do licitante.

5. DO CREDENCIAMENTO

5.1. A Organizacdo Social podera promover a indicacdo e o credenciamento de seu
representante na presente selecdo, com a respectiva qualificagdo, mencionando que lhe séo
conferidos, por ela, amplos poderes para tanto, inclusive para receber intimacbes e,
eventualmente, desistir de recursos. Em se tratando de representante legal da Organizacéo
Social devera ser apresentada copia do ato constitutivo, indicando tal condicdo, ou seja,
documento comprobatérios do seu representante legal constituido.

5.2. Os documentos de credenciamento serdo examinados pela Comisséo Especial de Selegéo
antes da abertura dos envelopes contendo a documentacao referente a Habilitacao.
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5.3. A ndo apresentacdo ou incorrecdo do documento de credenciamento ndo ser4 motivo de
inabilitagcéo da Organizacdo Social, mas impedira o representante de se manifestar e responder
pela mesma nas sessdes publicas.

5.4. Os documentos de credenciamento serdo retidos pela Comissédo Especial de Selecéo e
juntados ao processo de selecao.

6. DO DIA, HORARIO E LOCAL DE ENTREGA DE ENVELOPES:

6.1. As Organizagdes Sociais interessadas deverdo protocolar até as 08:30 horas, do dia
12/03/2018, junto a Comissao Especial de Selecdo, na Sala de LicitacBes, no endereco sito a
Rua Garcia Braga, n® 93, Centro, Sdo Pedro do Turvo, os Envelopes n°. 01 e 02,
respectivamente, de HABILITACAO e PROPOSTA TECNICA, distintos, fechados e
indevassaveis, contendo, as partes externas e frontais, os seguintes dizeres:

ENVELOPE N°. 01 — HABILITACAO

NOME DA ORGANIZACAO SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO TURVO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

COMISSAO MUNICIPAL DE SELECAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2018
DATA DE ABERTURA: 12/03/2018 as 09:00 horas

ENVELOPE N°. 02 - PROPOSTA TECNICA

NOME DA ORGANIZACAO SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO TURVO
SECRETARIA MUNICIPLA DA SAUDE

COMISSAO MUNICIPAL DE SELECAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2018
DATA DE ABERTURA: 12/03/2018 as 09:00 horas

6.2. Ficard impedida de participar da presente selecéo, a Organizagdo Social que entregar 0os
envelopes apos a data e o horério estabelecidos no item 5.1 deste edital.

7. DO ENVELOPE N.° 01 — HABILITACAO

7.1. No Envelope n° 01 deverdo estar contidos 0s seguintes documentos, sob pena de
inabilitacéo:

I- certificado de qualificagdo como Organizagédo Social, emitido pelo Municipio de S&do Pedro do
Turvo(SP);

lI- cépia das atas da ultima eleicdo do Conselho de Administracéo e sua diretoria, devidamente
registradas;
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[l — comprovante de inscrigdo do ato constitutivo ou estatuto, no caso de sociedades civis,
acompanhado de prova de composi¢do da diretoria em exercicio;

IV — copia do balango social e patrimonial atualizado;

V — prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ/MF;

VI — certiddes de regularidade fiscal da entidade junto as Fazendas Publicas da Unido, do
Estado e do Municipio de Sao Pedro do Turvo bem como ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS);

VIl — declaracéo de idoneidade;

VIII declaracéo, firmada pelo representante legal, de que a entidade ndo se encontra impedida
de transacionar com a Administracao Publica ou qualquer de seus érgaos descentralizados, a
qualquer titulo;

IX— comprovacdo da inexisténcia de débitos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

X — declaracdo de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado com menos de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em
qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, nos termos do inciso V do artigo 27 da Lei n°
8666/93,;

Xl — atestado de vistoria, conforme modelo constante do ANEXO V, emitido por servidor
designado pela Secretaria Municipal de Saude, comprobatério de inspecédo pela Organizacédo
Social do local onde seré executado o Contrato de Gestéo.

7.2. No caso de isencdo ou ndo incidéncia de Tributos, a Organizacdo Social devera
apresentar documento(s) comprobatorio(s) da situacao.

7.3. Nao serdo aceitos documentos com validade vencida ou em forma de protocolo.

7.4. Nos documentos em que nao houver prazo de validade assinalado, a Comisséo
considerara validos os emitidos até 90 (noventa) dias corridos, antes da data de abertura deste
processo publico de selecao.

7.5. Os documentos necessarios a habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de coépia autenticada por tabelido de notas ou por funcionario da unidade
que realiza a licitacdo, ou publicacdo em 6rgdo de imprensa oficial.

8 - DO ENVELOPE N.° 02 - PROPOSTA TECNICA
8.1. O Envelope n° 02 devera conter a proposta técnica, conforme definido no ANEXO VI —

Roteiro para Elaboracdo da Proposta Técnica, em papel timbrado da entidade, em uma via,
sem rasuras, emendas ou entrelinhas, devidamente datada e assinada, contendo:
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|- Especificagdo da proposta de gerenciamento e execuc¢do das atividades e servigos de salude
que serdo desenvolvidos na unidade (plano de trabalho), levando em consideracéo a
especificacao contida no ANEXO I;

[I- Definicdo de metas quantitativas, qualitativas, operacionais, indicativas de melhorias da
eficiéncia e qualidade do servico, no tocante aos aspectos econdmico, operacional e
administrativo, bem como o0s respectivos prazos e cronograma de execucao.

[l — Detalhamento do valor or¢cado para implantacéo da referida proposta, com a indicacdo dos
Meios e 0S recursos orcamentarios necessarios a prestacédo dos servicos objeto do contrato de
gestéo a ser firmado;

IV — Definicdo de indicadores para avaliacdo do desempenho e de qualidade na prestacao dos
servicos;

V - Indicacéo do prazo de validade da proposta, igual a 60 (sessenta) dias corridos, contados
da data da entrega da proposta.

8.2. Nao sera aceita proposta técnica entregue em disquete, CD ou DVD, pen drive ou outro
meio digital.

9 - DO JULGAMENTO

9.1. Na data e horério descritos no item 6, a Comissdo dara inicio aos trabalhos, em ato
publico, procedendo a abertura dos Envelopes n° 01 para andalise da documentacéo. A seguir,
em sendo possivel realizar a declaracdo de julgamento da fase de habilitacdo e, em nao
havendo recurso por parte das Organizacdes Sociais, mediante declaracdo da desisténcia que
devera constar na ata, serdo abertos e os Envelopes n° 02.

9.2. As Propostas serdo analisadas e pontuadas pela Comissao Especial de Selecao conforme
0s parametros e critérios abaixo:

9.2.1. Quadro de Pontuacao

CRITERIO DE PONTUACAO
1. ATIVIDADES PONTO
1.1 Organizacgao 16 pontos
1.2 Incremento da Atividade 16 pontos
2.ACOES VOLTADAS A QUALIDADE PONTO
2.1 Qualidade Objetiva: Comissoes 10 pontos
2.2 Qualidade Subijetiva: Instrumento de Satisfacao 06 pontos
3. QUALIFICAGAO TECNICA PONTO
3.1 Experiéncia objeto congénere 18 pontos
3.2 Experiénciade quadro de pessoal 04 pontos
4. PRECO PONTO
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4.1 Valor da proposta 30 pontos

Total 100 pontos

9.2.2. Critérios e Parametros

1. Atividade

1.1.0rganizacédo: Avalia a adequacao da proposta de organizacado dos
servigcos e execuc¢ao das atividades a capacidade operacional fisica
oferecida pelo municipio. Demonstra potencialidade quanto a
organizacdo, quando atende a processo sistematizado capaz de
produzir resultado dentro de um contexto de producédo de servi¢os,
baseado na implantacdo de fluxos, da gestdo e processos de
trabalho: pontuar 4 (quatro) pontos por politica organizacional,
limitado a 16 (dezesseis) pontos.

1.2.Incremento: Avalia o plano de implementacdo e execucdo das
atividades e servicos minimos e complementares propostos:
pontuar 2 (dois) pontos por incremento apresentado, limitado a 16
(dezesseis) pontos

2. Agdes voltadas a qualidade

2.1. Qualidade Objetiva: Proposta de constituicdo de Comissdes
internas: pontuar 2 (dois) pontos por Comisséo, limitada a 10 (dez)
pontos.

2.2. Qualidade Subjetiva: Proposta de criacdo de instrumento para
avaliacdo da satisfacdo do usuario: pontuar 2 (dois) pontos por
instrumento, limitado a 6 (seis) pontos.

3. Qualificacao técnica

3.1. Experiéncia anterior em geréncia de servigos congéneres ao do
Termo de Referéncia: pontuar 2 (dois) pontos por ano de experiéncia
comprovada pela Entidade/lnstituicdo Filantropica, limitada a 18
(dezoito) pontos. Sera avaliada a capacidade gerencial demonstrada por
experiéncias anteriores bem sucedidas, habilidade na execucdo das
atividades, meio de suporte para a efetivacdo das atividades finalisticas
assistenciais, com profissionais habilitados, na busca de melhor
desempenho nas atividades.

3.2. Experiéncia anterior com estagiarios e residentes nas areas da
saude: pontuar 1 (um) ponto por ano de experiéncia comprovada,
limitada a 4 Pontos

4. Preco

Valor da menor proposta vélida apresentada. Sera considerado para
afericdo o custo global: pontuar 10 (dez) pontos até 3% de reducédo do
valor estimado; 20 (vinte) pontos de 4% a 7% de reducdo do valor

MUNI
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\ estimado; 30 (trinta) pontos acima de 8% de reducé&o do valor estimado.

9.3. A Comisséao Especial de Selecéo desclassificara as Propostas:

| - que ndo atenderem, no todo ou em parte, as disposicoes deste Edital;

Il - Com preco excessivo, consideradas como tais as que excederem o valor do orcamento
estimado no item 12 do presente Edital,

[l - Manifestamente inexequiveis, assim consideradas as que apresentarem Propostas com
valores inferiores a 30% (trinta por cento) da estimativa oficial, ressalvada a participante
desclassificada, em prazo razoavel estipulado pela Comissdo Especial de Selecdo, a
possibilidade de demonstrar a viabilidade de sua oferta por meio de documentacdo que
comprove serem 0S custos coerentes com os de mercado e que o0s coeficientes de
produtividade sdo compativeis com a execucédo do objeto do contrato de gestao;

IV - Com pontuacéo inferior a 54 pontos.

9.4. Sera considerada vencedora do processo publico de selecdo a Organizacdo Social que
obtiver a maior pontuagéo no julgamento da Proposta Técnica, atendidas todas as condi¢cbes e
exigéncias do edital de chamamento publico.

9.5. Ocorrendo a hipétese de igualdade de pontuacdo entre mais de uma Proposta para a
prestacdo dos servicos objeto do presente edital, a selecdo da entidade vencedora sera aquela
que apresentar o maior tempo de experiéncia anterior em geréncia de servicos de pronto-
atendimento, correspondente ao critério 3.1 Qualificacdo Técnica, constante do subitem 8.2.2

9.5.1 Persistindo o empate, considerar-se-a4 vencedora a Organizacdao Social que tiver obtido
maior pontuacdo no critério 2.1 Acdes voltadas a Qualidade Objetiva, constante do subitem
8.2.2.

9.5.2. Nao sendo resolvido o desempate pelos dois critérios anteriores, sera declarada
vencedora a Organizacao Social que apresentar 0 menor preco.

9.6 No caso dos critérios estabelecidos nos itens anteriores ndo serem suficientes para dirimir
a situacdo de empate, o desempate dar-se-a através de sorteio, promovido em ato publico.

9.7. Caso seja necessario, a sessao de julgamento das propostas técnicas podera ser
suspensa, a fim de que seja possivel sua analise pelos membros da Comissdo Especial de
Selecéo.

9.8. Da sessao lavrar-se-a ata circunstanciada, que sera rubricada e assinada pelos membros
da Comissado Especial de Selecdo e pelos representantes das Organizagbes Sociais

participantes do Processo Publico de Sele¢édo que estiverem presentes ao ato.

9.9. O resultado do julgamento final sera divulgado na imprensa oficial do municipio.
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10. DOS RECURSOS

10.1. Das decisbes da Comissdo Especial de Selecdo cabera recurso, a ser interposto no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da publicacdo do despacho recorrido no Diario
Oficial do Municipio, a ser protocolizado na Sala de Licitagbes, Rua Garcia Braga, n° 93,
Centro, Sdo Pedro do Turvo, Estado de Sdo Paulo, que tem horario de funcionamento das 10
as 17 horas.

10.2. Da interposicdo de recurso em face do julgamento das propostas pela Comissédo cabera
impugnacao pelas demais organiza¢des sociais participantes, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados da data da comunicacao da interposi¢cao do recurso.

10.3. O recurso e, se for o caso, as impugnacdes, serdo recebidos pela Comissdo Especial de
Selecéo, que poderéa reconsiderar a decisdo, no prazo de 3 (trés) dias corridos.

10.4. Eventual acolhimento do recurso importara apenas a invalidagdo dos atos néo suscetiveis
de aproveitamento.

11. DA HOMOLOGAGCAO, ADJUDICACAO E CONTRATACAO

11.1. Decorrido o prazo de que trata o Capitulo anterior sem a interposi¢cdo de recursos, ou
apos o julgamento destes, o resultado do Chamamento Publico serd homologado pelo Prefeito
Municipal de Sao Pedro do Turvo, adjudicando o seu objeto a Organizacdo Social vencedora.

11.2. Ato continuo, o Prefeito Municipal de Sdo Pedro do Turvo, constituira Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagao.

11.2.1. Concluida a selecédo, a minuta de contrato de gestdo sera elaborada em comum acordo
entre a Prefeitura Municipal e a Organizagédo Social, nos termos do artigo 7° da Lei Municipal n°®
2316, de 17 de maio de 2017.

11.2.2. A Organizagcdo Social sera convocada para a assinatura do Contrato de Gestdo, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da data do recebimento da convocacao.

11.2.3. O contrato de gestdo sera celebrado com prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, a
contar da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses.

11.3. Havendo recusa em assinar o Contrato de Gestdo, no prazo acima fixado, podera a
Comissédo Especial de Selecdo, sem prejuizo da aplicacdo das sancfes administrativas,
convocar as demais OrganizagcOes Sociais participantes, observada a ordem de classificacao,
para os demais atos voltados a sua declara¢éo de vencedora da selecéo.
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11.3.1. Na hipotese de ocorrer recusa em assinar o Contrato de Gestdo podera a Comissao
Especial de Selecao aplicar as penalidades dispostas nos subitens 15.2.4, IV e 15.2, Il deste
Edital.

11.4. Firmado o contrato de gestdo ou aditamento, a Prefeitura Municipal de Sdo Pedro do
Turvo providenciara:

| — a publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio;

Il — a divulgacéo do instrumento, na integra, no Portal da Transparéncia do Municipio.

11.5. A Organizacao Social fara publicar, no prazo méximo de 90 (noventa) dias, contado da
assinatura do contrato de gestao, regulamento préprio contendo os procedimentos que adotara
para a contratacao de obras e servicos, bem como para as compras com emprego de recursos
oriundos do Poder Publico.

11.6. A Organizacao Social sera responsavel, na forma do Contrato de Gestédo, pela qualidade
dos servicos executados e dos materiais empregados, em conformidade com as especificacdes
dos ANEXOS. Intensificando a manutencdo dos equipamentos em funcionamento ou sua
substituicdo/reposicdo quando necessario.

11.7. A Organizagdo Social sera também responsavel, na forma do Contrato de Gestéo, por
todos os 6nus, encargos e obrigacbes comerciais, fiscais, tributérias, previdenciarias e
trabalhistas, por todas as despesas decorrentes de eventuais trabalhos noturnos, e por todos
os danos e prejuizos que, a qualquer titulo, causar a terceiros, em especial concessionarios de
servicos publicos, em virtude da execucao dos servicos a seu encargo, respondendo por si e
por seus sucessores.

11.8. A execucdo do Contrato de Gestdo sera acompanhada e fiscalizada pela Secretaria
Municipal de Saude, com auxilio de Comissédo de Acompanhamento e Fiscalizacao.

12. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

12.1. Os recursos necessarios a contratacdo sdo de R$ 2.896.052,92 anual (Dois milhdes
oitocentos e noventa e seis mil, cinglienta e dois reais e noventa e dois centavos), que correrao
a conta da seguinte dotacdo orgamentaria para o exercicio de 2018:

02.00.00 — Poder Executivo

02.05.00 — Secretaria Municipal de Saude

02.05.01- Fundo Municipal de Saude

10.301.0006.2.017

133

3.3.90.39.00 — Outros Servicos Terceiros — Pes. Juridica— Fonte 01 R$ 1.766.437,98
135

3.3.90.39.00 - Outros Servigcos Terceiros — Pes. Juridica — Fonte 05 R$ 591.516,14



MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO TURVO

Estado de S3o Paulo
CNPJ 44.567.014/0001-67 :

MUNICIP
AZ

10
UL

12.2. O demonstrativo contendo a estipulagdo dos critérios para o repasse encontra-se no
ANEXO IX.

13. DO VALOR ANUAL DO CONTRATO DE GESTAO

13.1. O valor estimado para o custeio anual (referente ao primeiro periodo de 12 meses)
previsto esta fixado conforme abaixo:

Valor global para 12 (doze) meses: até R$ 2.896.052,92 (Dois milhdes oitocentos e noventa e
seis mil, cinquenta e dois reais e noventa e dois centavos).

13.2. Os valores acima apontados referem-se ao investimento e ao custeio das atividades de
gerenciamento, operacionalizacdo e execuc¢do das acgfes e servicos de salde das unidades de
saude que contemplam este edital.

14. DO REPASSE E PRESTACAO DE CONTAS

14.1. Os valores dos pagamentos, fixos e variaveis, o hiumero de parcelas e as respectivas
condicles, serdo definidos nos termos do ANEXO lll, parte integrante deste Edital.

14.2. Os recursos repassados deverdo ser depositados em conta bancaria especifica em nome
da entidade, até a sua efetiva utilizacdo para fins de execucdo do objeto contratual,
observando-se o disposto no ANEXO X.

14.3. A instituicdo contratada devera apresentar a prestacéo de contas até o dia 15 (quinze) de
cada més, subseqiente ao més de referéncia, contendo o pagamento do pessoal contratado e
os recolhimentos das obrigacfes previdenciarias, trabalhistas, tributarias e fiscais e tudo mais
que estiver indicado no ANEXO | deste Edital.

14.3.1 A prestacdo de contas, que trata o item 13.3, devera ainda apresentar a comprovacao
de recolhimento ao Tesouro Municipal de eventuais saldos financeiros na ocasiao, sob pena de
instauracao imediata de tomada de contas.

14.4. A prestacao de contas anual devera ser apresentada até o dia 30 de janeiro do exercicio
subsequente, inclusive com a comprovacdo de recolhimento ao Tesouro Municipal de
eventuais saldos financeiros na ocasido, sob pena de instauragcdo imediata de tomada de
contas.

14.5. A prestacao de contas final devera ser apresentada até 30 (trinta) dias apos o término do
respectivo Contrato de Gestdo, inclusive com a comprovacdo de recolhimento ao Tesouro
Municipal de eventuais saldos financeiros na ocasido, sob pena de instauracdo imediata de
tomada de contas.

14.6. Os recursos recebidos pela entidade e nao utilizados deverdo ser devolvidos
devidamente corrigidos.
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15. DAS SANQC)ES ADMINISTRATIVAS

15.1. A Organizacéo Social que, convocada para a assinatura do Contrato de Gestdo, deixar
de fazé-lo no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da data do recebimento da
convocacéo, decaira do direito a referida contratacao.

15.2. Garantida a defesa prévia, a inexecucao total ou parcial do contrato de gestdo, assim
como a execucao irregular, sujeitara a Organizacdo Social, sem prejuizo da revogacdo da
unilateral do ajuste, as seguintes penalidades:

| - adverténcia;

[l - multa;

lll - suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO TURVO por periodo n&o superior a 2 (dois) anos e, se for o
caso, descredenciamento no Cadastro de Fornecedores, pelo prazo de até 5 (cinco) anos ou
enguanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou, ainda, até que seja promovida
a reabilitacéo;

IV - declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

15.2.1. A adverténcia podera ser aplicada quando ocorrer:

| - Descumprimento das obrigacdes que ndo acarretem prejuizos para a Prefeitura;

II- Execucdo insatisfatéria ou pequenos transtornos ao desenvolvimento da atividade
desde que sua gravidade ndo recomende a aplicacdo da suspensao temporaria ou declaracao
de inidoneidade.

15.2.2. A suspenséao temporaria sera aplicada quando ocorrer:
| - Apresentacdo de documentos falsos ou falsificados;
Il - Reincidéncia de execucao insatisfatéria do ajuste;
lIl - Reincidéncia na aplicacdo das penalidades de adverténcia ou multa;
IV - Irregularidades que ensejam a rescisao unilateral do contrato de gestao;
V - Condenacéo definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer
tributos; VI - Pratica de atos ilicitos visando prejudicar o contrato de gestao;
VIl - Pratica de atos ilicitos que demonstrem nao possuir a Organizacdo Social
idoneidade para contratar com o Municipio de SAO PEDRO DO TURVO.

15.2.3. A declaracéo de inidoneidade podera ser proposta ao Secretario Municipal de Saude
quando constatada a ma-fé, acdo maliciosa e premeditada em prejuizo da Organizacéo Social,
evidéncia de atuacdo com interesses escusos ou reincidéncia de faltas que acarretem prejuizo
a Prefeitura ou aplicagfes sucessivas de outras penalidades.

15.2.4. A Prefeitura podera aplicar a Organizag¢édo Social multa de:
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| - 1/3 (um terco) do valor contratado, por inexecucéo total,

Il - 1/4 (um quarto) do valor contratado, por inexecugéo parcial, caracterizada quando a
Organizagao Social ndo executar a totalidade do servigo;

[l - 1% (um por cento) do valor contratado, por dia de atraso na execucdo dos servicos;
IV - 10% (dez por cento) do valor total do contrato, na hipotese de ndo cumprimento de
gualquer outra clausula ou condi¢do do contrato.

15.3. Caso julgadas devidas as multas, sua aplicacdo se dara com a garantia do direito de
defesa da Organizagdo Social, e os valores ndo considerados correlatos seréo abatidos ao
valor mensal ajustado.

15.4. As multas sédo independentes e a aplicagdo de uma n&do exclui a das outras, sendo
possivel a aplicacdo de multas cumulativamente as demais penalidades previstas nos incisos
[Il e IV do subitem 14.2 deste Edital.

16. DO REAJUSTE

16.1. Somente ocorrera reajustamento do Contrato de Gestdo apds o periodo de 12 (doze)

meses contados da data da proposta e o indice a ser utilizado é o indice de Precos do
Consumidor Amplo — IPCA ou outro que vier a substitui-lo.

16.2. A Organizacdo Social ndo tera direito a reajustar o servico que, comprovadamente, sofrer
atraso em consequéncia da acdo ou omissdo motivada pela propria Organizacdo Social, e
também do que for executado fora do prazo, sem que tenha sido autorizada a respectiva
prorrogacao.

17. DO FORO

17.1. E competente o foro da Comarca de Santa Cruz do Rio Pardo-SP para dirimir quaisquer
questdes, duvidas ou demandas referentes a execucdo do objeto deste processo seletivo e
adjudicacao dele decorrente.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. A Organizacg&o Social cabera inteira responsabilidade por todos os encargos e despesas
com salarios de empregados, acidentes que possam vir a ser vitimas quando em servigco e por
tudo assegurado nas leis sociais e trabalhistas, ficando responsavel, outrossim, por quaisquer
danos ou prejuizos causados a terceiros ou ao Patriménio Municipal por seus empregados.

18.2. Na contagem dos prazos, é excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento. Os prazos
somente se iniciam e vencem em dias de expediente normal na Prefeitura de Sao Pedro do
Turvo-SP.
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18.3. Integram o presente Edital todas as instrucdes, observacdes e restricbes contidas nos
seus ANEXOS:

ANEXO | — Especificagao dos Servigos e Atividades

ANEXO II - Estrutura Fisica relativa ao contrato.

ANEXO IlI - Sistema de transferéncia de recursos e parametro de indicadores de desempenho.
ANEXO IV - Roteiro para elaborac&o da proposta técnica.

ANEXO V - Atestado de Vistoria Técnica.

ANEXO VI - Minuta de Termo de Permissao de Uso — Bens Moveis.

ANEXO VIl - Minuta de Termo de Cessao de Uso de Bem Imdével.

ANEXO VIl - Minuta de Termo de Cesséo de Servidores.

ANEXO IX - Execucdo Orcamentéria e Prestacédo de Contas.

ANEXO X — Minuta do Contrato de Gestao.

SAO PEDRO DO TURVO(SP), 08 de fevereiro de 2018

MARCO AURELIO OLIVEIRA PINHEIRO
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |



MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO TURVO >

Estado de S3o Paulo
CNPJ 44.567.014/0001-67 :

MUNICI;IO

ESPECIFICACAO DOS SERVICOS E ATIVIDADES

Unidade Basica de Saude- Pronto Atendimento

01 médico - clinico geral - pronto atendimento (das 07:00 as 16:00h) - segunda a sexta;

01 medico - pediatra -pronto atendimento- (agenda e demanda) segunda/quarta/sexta.

01 médico - Gineco/obstetra (agenda e urgéncia) — uma vez na semana;

01 médico psiquiatra - (agenda e demanda) - uma vez na semana,;

01 psicologa - trés vezes na semana (agenda e demanda);

03 fisioterapeutas - de segunda a sexta, sendo 01 em cada periodo, manha/tarde/noite (para
atendimento domiciliar e pacientes acamados);

01 enfermeiro — das 07:00 as 16:00h, de segunda a sexta;

02 auxiliares ou técnicos de enfermagem — (conforme necessidade de escala, cumprindo 8
horas diarias);

Plantdes noturnos (16:00 as 22:00 h) ,de segunda a sexta:

01 médico

01 enfermeiro

02 auxiliares ou técnicos de enfermagem
01 oficial administrativo

Plantdes finais de semana, feriados e ponto facultativo (das 08:00 as 18:00 h), por
plantdo:

01 médico

01 enfermeiro

02 auxiliares ou técnicos de enfermagem
01 oficial administrativo

Estratégia Saude da Familia (03 equipes):

03 médicos

02 dentistas

03 enfermeiros

06 técnicos de enfermagem

14 Agentes comunitarios de saude (concursados) municipio cedera

DAS UNIDADES E DOS SERVICOS PRESTADOS
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As acbes e servicos de salde a serem executados na Rede, sdo descritos sucintamente,
segundo modalidades de atencao, e/ou redes de atencédo e/ou linhas de cuidado. Os
indicadores de avaliagdo de metas estdo descritos no item IV.

As acodes, servicos e procedimentos a serem desenvolvidos estdo contidos na Relacao
Nacional de Acdes e Servicos de Saude (RENASES), conforme Portaria 841 de 2 de maio de
2012, e outras que poderao ser solicitadas por SMS.

As agendas de atendimento devem ser configuradas de acordo com as orientacdes, critérios e
diretrizes definidas pelas Areas Técnicas, Supervisdo Técnica de Saide Coordenadorias de
Saude.

ATENCAO BASICA

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

A Atencao Basica prestada por meio da Estratégia de Saude da Familia, além dos principios
gerais, deve:

a) Atuar no territério, realizando cadastramento domiciliar, diagndstico situacional, acées
dirigidas aos problemas de salude de maneira pactuada com a comunidade onde atua,
buscando o cuidado dos individuos e das familias ao longo do tempo, mantendo sempre
postura pro-ativa frente aos problemas de saude-doenca da populacao;

b) Desenvolver atividades de acordo com o planejamento e programacao, realizados com
base no diagndstico situacional e tendo como foco a familia e a comunidade;

c) Buscar a integracdo com instituicbes e organiza¢des sociais, em especial em sua area
de abrangéncia, para o desenvolvimento de parcerias;

d) Ser um espaco de construcdo de cidadania.

S&o itens necessarios a Estratégia da Familia, neste Contrato de Gestéo:

Uma Equipe Saude da Familia deve ser composta por, no minimo:

a) 1 médico generalista ou especialista em saude da familia ou médico de fama e
comunidade;

b) lenfermeiro generalista ou especialista em saude da familia;

c) 2 auxiliares de enfermagem ou, preferencialmente, técnicos de enfermagem;

d) 5 agentes comunitarios de saude;

e) 1 cirurgido dentista generalista ou especialista em saude da familia;

f) 1 auxiliar de saude bucal ou 1 técnico em saude bucal, de acordo com a modalidade.

O numero de Agentes Comunitarios de Saude (ACS) deve ser suficiente para cobrir 100% da
populacao cadastrada, com um maximo de 750 pessoas por ACS.
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Cada equipe de saude da familia deve ser responsavel por, no maximo. 4.000pessoas
(Portaria MS/GM/2488 de 21 de outubro de 2011).

Todas as equipes deveréo ter responsabilidade sanitéria por um territorio de referéncia.

O horério de funcionamento é de segunda a sexta-feira das 7h00 as 16h00.

A CONTRATADA devera ter critérios de contratacdo de profissionais para obter e manter o
credenciamento junto ao Ministério da Saude das equipes de estratégia de saude da familia,
inclusive da modalidade de saude bucal segundo os requisitos do Ministério da Saude. Para
tanto devem manter cadastro atualizado no CNES — Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Saude.

Principais agbes e procedimentos:

a) Consultas médicas;

b) Consultas de enfermagem;

c) Consultas odontoldgicas;

d) Visitas Domiciliares;

e) Grupos Educativos/ Praticas Corporais;

f) Vacinacéo;

g) Inalagéo, Medicagéo e Curativo;

h) Teste Imunolégico de Gravidez;

i) Coleta de Papanicolau;

j) Coleta de material para andlises clinicas;

k) Coleta de material para detec¢éo dos erros inatos do metabolismo;

l) Verificacdo da Pressao Arterial;

m) Verificacdo de Temperatura;

n) Suturas (procedimento médico);

0) Lavagem de ouvido (procedimento médico);

p) Tratamento de feridas;

q) Dispensacdo de medicamentos;

r) Atendimento e procedimento odontoldgico;

s) Procedimentos coletivos em saude bucal;

t) Vigilancia em Saude — Notificacdo, e eventual acompanhamento, dos agravos e
eventos de notificagdo compulsoria, segundo Portaria n°® 104, de 25 de janeiro de 2011,
do Ministério da Saude.

As unidades de saude com equipes de Estratégia Saude da Familia (ESF) realizam também,
acOes de promocdo ao combate de arboviroses junto a comunidade por meio de atividades
desenvolvidas por Agentes de endemias).

As acdes e procedimentos devem seguir no minimo as normas constantes nos documentos
abaixo relacionados:
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Além desses documentos, a CONTRATADA devera seguir todos os outros que porventura
possam ser indicados pelas Unidades exclusivas de Estratégia Saude da Familia, desde
Contrato:

As modalidades de Estratégia de Saude da Familia, equipes minimas e metas por unidade de
saude estdo descritos no item V.

A Coordenacdo da Atencdo Basica (ATB) da Secretaria Municipal da Saude (SMS-SP)
recomendou a priorizacéo de profissionais das areas de saude mental, reabilitacdo, pediatria e
ginecologia.

Cada equipe ESF esta sediada em uma UBS e os profissionais sdo responsaveis por esta e
outras unidades a ele referenciada, ambas apresentadas no Quadros de Metas de Producéo e

Equipe Minima item IV.

UBS TRADICIONAL

Unidades Béasicas de Saude (UBS) tradicionais desenvolvem acdes e atividades nas linhas de
cuidado segundo ciclo de vida: salde da crianca e do adolescente, saude do adulto, satude da
mulher e salde da pessoa idosa.

As metas e equipes minimas estao definidas no item IV.

ATENCAO BASICA EM SAUDE E PRONTO ATENDIMENTO:

A Atencao Basica de Saude abrange a promocao e a protecdo da saude, a prevencdo de
agravos, o diagnostico, o tratamento, a reabilitacdo, a reducédo de danos e a manutencdo da
saude com o objetivo de desenvolver a atencao integral que impacte na situacdo de saude
autonomia das pessoas e nos determinantes e condicionantes de saude das coletividades.

A Unidade Basica de Saude tem a responsabilidade de desenvolver acdes de promocao de
saude mental, prevencdo e cuidado dos transtornos mentais, acfes de redugcdo de danos e
cuidado para pessoas com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas
compartilhadas, sempre que necessario, com os demais pontos da rede.

Atendimento de consultas de livre demanda em todos os horarios;

Principais agdes e procedimentos:
a) Consultas médicas em pronto atendimento (livre demanda);
b) Consultas de enfermagem (livre demanda);
c) Consultas médicas de Ginecologista/ obstetricia e salde da mulher (30 consultas
semanais, sendo 15 para cada grupo);
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Consultas médicas em psiquiatria (30 consultas semanais sendo 03 primeiras consultas
e 27 retornos);

Consultas médicas em pediatria (50 consultas semanais sendo 30 retornos e 20
urgéncias);

Procedimentos de pequenas cirurgias (1 vez na semana conforme agendamento pelo
meédico);

Consultas e atendimentos de fisioterapia (atendimentos na UBS e domiciliares para
pacientes acamados, conforme demanda);

Administragdo de medicamentos;

Inalacdo/Nebulizacéo e curativo;

Vacinacao;

Teste Imunoldgico (rapido) de Gravidez, Hepatites, Sifilis;

Coleta de material para analises clinicas;

m) Verificacdo da Pressao Arterial;

n)
0)
p)
a)
r
s)
t)
u)

Verificacdo de Temperatura,

Suturas (procedimento médico);

Lavagem de ouvido (procedimento médico);

Tratamento de feridas;

Limpeza, manutencgao e reposicao de equipamentos e materiais de trabalho;
Dispensagéo de medicamentos;

Atendimento e procedimento odontolégico;

Vigilancia em Saude — Notificacdo, e eventual acompanhamento, dos agravos e
eventos de notificacdo compulsodria, segundo Portaria n°® 104, de 25 de janeiro de 2011,
do Ministério da Saude;
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ANEXO I

ESTRUTURA FiSICA DA UBS E ESF

UNIDADE BASICA:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
)
)
K)
)

Sala de estabilizagéo;

Sala de esterilizacéo e preparacédo de materiais;

Sala de inalacéo e sala de administracdo de medicamentos,
Dois consultérios médicos de pronto atendimento;
Consultério médico de ginecologia com banheiro,

Consultério medico de psiquiatria/psicologia e fonoaudiologia;
Consultério dentista

Sala de pré consulta;

Sala de repouso masculino com banheiro;

Sala de repouso feminino com banheiro;

Sala de espera com banheiros masculino e feminino e adaptado;
Recepcéao/ arquivo;

m) Sala de pequena cirurgias;

n)

ESF -

Sala de vacinas;

Almoxarifado de medicamentos e farmacia;
Sala de enfermagem e Vigilancia epidemiologica;
Almoxarifado ;

Clinica de fisioterapia;

Secretaria e sala de reunides;
Agendamento;

Sucen / VISA;

Copa/ cozinha;

Lavanderia;

Transportes;

OBS: Dentro da UBS temos uma ESF — Central que possui:
a) Consultério medico ESF,;
b) Sala de enfermagem ESF;
c) Pré-consulta ESF;
d) Sala de ACS;
As demais salas sdo compartilhadas com a UBS;

TINO NEVES — RURAL

a)

Sala de inalagéo e administragdo de medicamentos,
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b) Consultério médico;

c) Consultério dentista

d) Sala de pré consulta;

e) Sala de repouso masculino e feminino com banheiro;
f) Sala de espera com banheiros masculino e feminino e adaptado;
g) Recepcéo/ arquivo;

h) Sala de vacinas;

i) Farméacia;

j) Sala de enfermagem e Vigilancia epidemiologica;

k) Sala de reunides;

[) Copa/ cozinha,

m) Lavanderia;

ESEF NADIR EMILIA MASSAFERA — Bom Jesus

n) Sala de inalacdo e administragéo de medicamentos,
0) Consultério médico;

p) Consultério dentista

gq) Sala de pré consulta;

r) Sala de repouso masculino e feminino com banheiro;
s) Sala de espera com banheiros masculino e feminino e adaptado;
t) Recepcao/ arquivo;

u) Sala de vacinas;

v) Farmécia;

w) Sala de enfermagem e Vigilancia epidemiolégica;

X) Sala de reunides;

y) Copa/ cozinha;

z) Lavanderia;
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ANEXO Il

SISTEMA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS E PARAMETRO DE INDICADORES DE
DESEMPENHO

1. O calculo do valor mensal a ser efetivamente percebido pela contratada, denominada
contraprestacdo mensal efetiva, tera como ponto de partida a Transferéncia Anual Maxima,
correspondente a R$ 2.896.052,92 (Dois milhdes oitocentos e noventa e seis mil, cinquenta e
dois reais e noventa e dois centavos), cujo valor segregado em 12 (doze) parcelas,
denominada Transferéncia Mensal Maxima, cada uma equivalente a R$ 241.337,74 (Duzentos
e quarenta e hum mil, trezentos e trinta e sete reais e setenta e quatro centavos), na forma
deste ANEXO.

2. O valor da Transferéncia Mensal Efetiva sera recalculado, de acordo com a Clausula 4 do
Contrato de Gestao, a partir da fiscalizacéo realizada pela Comissao de Acompanhamento e
Fiscalizacdo para aferir o cumprimento das Metas, a serem definidas quando da elaboracéo do
Contrato de Gestéo.

3. A avaliacdo de desempenho da Unidade se dara na seguinte forma.

3.1. O acompanhamento e avaliacdo de desempenho s&o instrumentos essenciais para
assegurar que a organizacdo estd apresentando os resultados planejados, de modo que
eventuais desvios possam induzir a redirecionamentos durante o curso das acoées.

3.2. A avaliacdo das acdes e metas programadas sera efetivada levando-se em conta os
indicadores de desempenho pré-fixados.

3.3. A avaliacdo da unidade quanto ao alcance de metas sera feita com base nos seguintes
Indicadores de Desempenho, a partir do inicio da operacédo da unidade, conforme discriminado
abaixo: (a) Indicadores Quantitativos: Os indicadores quantitativos estdo relacionados ao
namero de consultas, nimero de procedimentos e exames do total de atendimentos (Tabela
01). (b) Indicadores Qualitativos: Os indicadores de qualidade estdo relacionados a qualidade
da assisténcia oferecida aos usuarios da unidade gerenciada e medem aspectos relacionados
a efetividade da gestdo e ao desempenho da Unidade (Tabela 02) A OSS devera implantar as
comissoes, servicos e grupos de trabalho conforme constantes neste ANEXO (Tabela 02).

4. Apos encontrado o valor de transferéncia mensal efetiva sera abatido o valor referente aos
servidores cedidos, consoante previsto em Edital e no Contrato de Gestao.
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5. O Servico de Acolhimento, Classificacdo de Risco e Servico de Atendimento ao Usuério
(SAU) devem ser colocados em pleno funcionamento em até 60 (sessenta) dias do
funcionamento, sob pena de resciséo unilateral do contrato.

5.1 As Comissdes e os demais servigos descritos neste ANEXO séo obrigatorios, devendo ser
implantados e implementados pela entidade gestora.

5.2 Os Protocolos Clinicos e as Linhas de Cuidado sobre as patologias e processos deveréo
ser implantados em conjunto com a Regula¢do Municipal. PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
PEDRO DO TURVO, ESTADO DE SAO PAULO, SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

6. Os indicadores de Desempenho Quantitativos e Qualitativos, bem como 0s pesos a eles
atribuidos, poderado ser revistos a qualquer tempo, durante a vigéncia do Contrato de Gestao,
em comum acordo entre as partes.

7. As metas e pesos referentes aos indicadores de desempenho guantitativos e qualitativos
serdo especificados no Contrato de Gestéao.

TABELA 1
Indicadores de Desempenho Quantitativos

01 Numero de consultas médicas realizadas
02 Numero de exames realizados
03 Numero de procedimentos realizados

TABELA 2
Indicadores de Desempenho Qualitativos

01 Implantag&o de Servigo de Acolhimento e Classificagao de Risco

02 Implantacéo de Servi¢o de Avaliacdo de Satisfacdo do Usuario

03 Implantagéo de Servigco de Atendimento ao Usuério

04 Realizacao de atividades de Educacao Permanente

05 Integragcao como Complexo Regulador Municipal

06 Implantagédo de Comissao de avaliacdo das FAAs no aspecto técnico e administrativo
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ANEXO IV

ROTEIRO PARA ELABORACAO DA PROPOSTA TECNICA

1. ROTEIRO PARA ELABORACAO DA PROPOSTA TECNICA (PLANO DE TRABALHO)

Entende- se que a PROPOSTA TECNICA E ECONOMICA (plano de trabalho) é a
demonstracdo do conjunto dos elementos necessarios e suficientes, com nivel de
precisdo adequada para caracterizar o perfil da unidade e o trabalho técnico gerencial
definido no objeto da selecdo com base nas indicacdes e estudos preliminares dos
informes béasicos conforme ANEXO | do Edital.

O proponente devera demonstrar a viabilidade técnica e a estimativa das despesas
referentes a execucdo das atividades propostas, com definicdo de métodos e prazos de
execucao.

O projeto apresentado deverd conter a descricdo sucinta e clara, da proposta,
evidenciando os beneficios econémicos e sociais a serem alcancados pela comunidade,
bem como os resultados a serem obtidos.

Este ANEXO se destina a orientar os concorrentes para elaboracdo do projeto a ser
apresentado, devendo conter invariavelmente todos os seus itens indicados neste
roteiro.

2. TITULO

Proposta Técnica e Econémica para Organizacdo, Administracdo, Gerenciamento e
Execugdo de Agbes e Servicos de Pronto atendimento, em Unidades com ESF —
Estratégia de Saude da Familia, Unidades de Atencdo Basica de Saude e NASF do
Municipio de S&o Pedro do Turvo conforme Edital de Selecdo n° 01/2018.

3. AREA DE ATIVIDADE (especificacdo da Proposta de gerenciamento e execucdo das
atividades e servigcos de saude que serdo desenvolvidos na unidade, plano de trabalho,
levando em consideracao a especificacdo do ANEXO I).

3.1. Organizagao da atividade:
Os entes interessados deverdo expor, dentre outros aspectos organizativos, no
minimo, 0s seguintes:
- Organizacéao de servigos assistenciais.
Descricao:
(a) da Organizacao;
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(b) de como o proponente ira estabelecer a rotina dos trabalhos. Neste caso
apresentar um Plano de implantacdo, estabelecendo prazos, meios, fluxos, etc.

- Organizagéo de servigos administrativos, financeiros e gerais.
Devera ser apresentado um organograma do trabalho a ser gerido.

- Organizacédo dos Recursos Humanos.

Recursos Humanos estimados, apontando, por categoria, a quantidade de
profissionais, a carga horaria de trabalho e o salério total (em reais), por perfil de
profissional, sem a incidéncia dos encargos patronais. Neste topico solicita-se um
quadro resumo do perfil de todos os profissionais que irdo trabalhar e com a
expressdo da carga horaria semanal distribuida pelos dias da semana, e com o
enunciado de horario de trabalho do processo de selecdo e do convénio de
trabalho.

- Prazos propostos para implantacao e para pleno funcionamento de cada servico
proposto (cronograma).

Incremento da atividade:

* Proposta de incremento de metas operacionais, além das estabelecidas no
Edital,

indicativas de eficiéncia e qualidade do servico, do ponto de vista econémico,
operacional e administrativo e os respectivos prazos e formas de execucao.

* Proposta de incremento de quadros técnicos de funcionarios com os indicativos
de funcéo e carga horaria.

* Proposta de incremento de servigos adicionais e da estrutura organizacional.

* Proposta de incremento de diretrizes clinicas, normas, rotinas e procedimentos
complementares e inovacao tecnolégica.

4. ACOES VOLTADAS A QUALIDADE (definicdo de metas quantitativas, qualitativas,

4.1.

operacionais, indicativas de melhorias da eficiéncia e qualidade do servigco, no
tocante aos aspectos econdmico, operacional e administrativo, bem como os
respectivos prazos e cronograma de execucgdo e definicdo de indicadores para
avaliacdo do desempenho e de qualidade na prestacao dos servicos).

Qualidade Objetiva: aquela que esta orientada a obter e garantir a melhor
assisténcia possivel, dado o nivel de recursos e tecnologia existentes. O ente
interessado estabelecerd em sua oferta entre outras:

- O niumero de comissfes técnicas que implantaré especificando:
Nome da Comissao; atividades; membros componentes (apenas enunciar o perfil
dos
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componentes que integram a Comisséo); objetivos da Comissao para o primeiro
ano do
Contrato; frequéncia de reunides; sistema de controle; atas de reunides, etc.

- Organizacéo especifica:

- Monitoramento de indicadores de desempenho de qualidade, de
produtividade e

econdmico-financeiros. Indicadores selecionados, sistematicas de aplicacdo de
acOes

corretivas.

- Implantag&o do Programa de Acolhimento e Classificagdo de Risco. Equipe
necessaria a sisteméatica de trabalho, horério de funcionamento.

- Forma de implantacéo, implementacao e funcionamento das atividades de
educacado permanente.

- Plano de integracdo com o complexo regulador da Secretaria Municipal de
Saude ecom a Secretaria Estadual de Saude.

- Regulamento e Manual de Normas e Rotinas.

- Implantag&o de outras iniciativas e programas.

4.2. Qualidade Subjetiva: aquela que esta relacionada com a percepcdo que 0O
usuério obtém a partir dos servigos tomados.
O ente interessado em sua oferta explicara, entre outros, 0s seguintes aspectos:

- Como ira estruturar a informacéao aos usuarios (pacientes e familiares).
Informacdes relativas acerca do processo de atencéo, tanto em aspectos prévios
(em

quantos servigos ira implantar o consentimento informado), e, especialmente, a
informacdo durante o processo de atencdo (lugares onde se efetuara a
informacdao; horarios e frequéncia da informacéo).

- Como ird pesquisar a opinido ou nivel de satisfagdo do usuério.
Instrumento de pesquisa, frequéncia, sistemética de acdo das acdes corretivas.

- Como ird implementar as politicas de humanizacgéo.
Informagdes relativas acerca de como ira desenvolver os dispositivos de
humanizacéo.

5. QUALIFICACAO TECNICA
Certificar experiéncia anterior, mediante comprovacdo através de declaracdes

legalmente
reconhecidas.
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Serd avaliada a capacidade gerencial demonstrada por experiéncias anteriores
bem sucedidas, habilidade na execucéo das atividades, meio de suporte para a
efetivacdo das atividades finalisticas assistenciais, com profissionais habilitados,
na busca de melhor desempenho nas atividades, bem como a experiéncia na
gestado de equipamento de saude que mantém estagiarios e residentes das areas
de saude.

6. PRECO
Apresentar a proposta econdmica levando em consideragdo o0s aspectos de
gestdo e execucdo apresentados (detalhamento do valor orcado para
implantacdo da referida proposta, com a indicacdo dos meios e 0S recursos
orcamentarios necessarios a prestacdo dos servicos objeto da parceria a ser
firmada).

Deverd juntar planilha de despesas de custeio e investimentos para a execucao
do programa de trabalho.
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ATESTADO DE VISTORIA TECNICA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2018

INTERESSADA: Secretaria Municipal de Saude

OBJETO: Selecédo de Organizacao Social visando a celebracdo de Contrato de Gestéo para
Proposta Técnica e Econdmica para Organizacao, Administracdo, Gerenciamento e Execucao
de Acbes e Servicos de Pronto atendimento, em Unidades com ESF — Estratégia de Saude da
Familia, Unidades de Atencdo Basica de Saude e NASF do Municipio de S&o Pedro do Turvo,
conforme Edital de Selecdo n° 01/2018 da Secretaria Municipal de Saude.

A (Organizacao Social), inscrita no CNPJ n.°
: atraves de seu representante legal/profissional
, declara que: vistoriou as instalacdes onde
serdo executados o0s servicos, atestando que tomou conhecimento de todas as informacgdes e
das condicbes locais de execucdo dos servigos, constatando as condi¢cdes de execucdo e
peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos para o cumprimento das obrigacdes objeto
deste chamamento.

SAO PEDRO DO TURVO(SP), de de 2018.

Assinatura
Servidor designado pela Secretaria de Saude

Assinatura
Representante Legal da Empresa
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MINUTA DE TERMO DE PERMISSAO DE USO - BENS MOVEIS

TERMO DE PERMISSAO DE USO, A TITULO PRECARIO E GRATUITO, POR PRAZO
INDETERMINADO, DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS MUNICIPAIS, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO TURVO E -

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO TURVO, doravante
designado simplesmente PERMITENTE, com sede a Rua Garcia Braga, 93, centro, inscrito no
CNPJ/MF sob n° 44.567.014/0001-67, neste ato representada pelo Sr. Prefeito Municipal,

MARCO AURELIO OLIVEIRA PINHEIRO, e de outro lado ----------------- , doravante designada
simplesmente PERMISSIONARIA, com sede na n° - /ISP, neste ato
representado por , € por este ultimo, na forma de sua representacéo, foi dito

que vinha subscrever o presente instrumento, concordando com os termos e condicdes pelos
quais se obriga:

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente termo tem por objeto a permisséo de uso outorgada pelo
Decreto n° , de de de 2017, no termos do artigo XXX da Lei n°®
XXX, de XX de XX de XXX, a titulo precario e gratuito, por prazo indeterminado, dos seguintes
eguipamentos:

(DESCREVER OS EQUIPAMENTOS)

CLAUSULA SEGUNDA: Os equipamentos permitidos destinam-se exclusivamente a -------------

CLAUSULA TERCEIRA: A permisséo de que trata o presente ndo gera qualquer direito ou
privilégio a permissiondria, podendo ser revogada a qualquer tempo, a critério exclusivo do
PERMITENTE, sem que aquela assista direito a indenizacdo ou compensacao.

CLAUSULA QUARTA: A utilizacio dos equipamentos publicos objeto da presente permiss&o
darse-a forma das disposicdes legais vigentes, bem como de acordo com o presente termo.

CLAUSULA QUINTA: Cessada a permisséo, obriga-se a PERMISSIONARIA a restituir os
equipamentos nas mesmas condicdoes em que 0s recebeu, salvo os desgastes naturais
decorrentes do uso regular e da agdo do tempo.

CLAUSULA SEXTA: Fica vedado & PERMISSIONARIA, sob qualquer pretexto ou fundamento,
ceder ou transferir os equipamentos a terceiros, sem a expressa autorizagdo do PERMITENTE.

CLAUSULA SETIMA: A PERMISSIONARIA obriga-se a:
a)utilizar os equipamentos exclusivamente para ---------------- ;



MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO TURVO >

Estado de S3o Paulo
CNPJ 44.567.014/0001-67 :

MUNICIP
AZ

10
UL

b) efetuar por sua conta e risco a manutencao dos equipamentos;

c) zelar pela conservacdo dos equipamentos, respondendo pelos danos que vier a
causar-lhes, direta ou indiretamente, bem como a terceiros, sendo que nas hipéteses de
extravio ou mau uso devera providenciar a correspondente reposicao;

d) utilizar os equipamentos somente para o fim a que se destinam;

e) permitir a fiscalizagdo, sempre que solicitado, por parte do PERMITENTE, da
conservacao dos equipamentos de sua propriedade;

e) outras a serem incluidas conforme as especificidades do caso concreto.

Paragrafo Unico — A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizag&o analisara eventuais casos
especificos de equipamentos inserviveis, assim considerados em decorréncia do desgaste
natural do uso e vida util.

CLAUSULA OITAVA: Poderda o PERMITENTE, a qualquer tempo, verificado o
descumprimento de quaisquer das clausulas objeto do presente, proceder a revogacao da
permissdo outorgada ou quando assim o exija o interesse publico, a seu exclusivo critério, sem
que & PERMISSIONARIA assista direito a qualquer espécie de indenizacéo, seja a que titulo
for.

CLAUSULA NONA: Fica eleito o foro da Comarca de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de S&o
Paulo para solucéo de qualquer controvérsia oriunda deste instrumento, por mais privilegiado
gue outro seja.

E, assim, por estarem de perfeito acordo, assinam o0 presente instrumento em duas vias de
igual forma e teor na presenca de duas testemunhas, para surtir todos os efeitos legais, pelo
que eu,

, digitei, dato e assino.

SAO PEDRO DO TURVO (SP), __de __de __ 2018.

PERMISSIONARIA
PERMITENTE TESTEMUNHAS
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MINUTA DE TERMO DE CESSAO DE USO DE BEM IMOVEL

TERMO DE CESSAO DE USO, POR PRAZO DETERMINADO,
DE BEM IMOVEL, QUE ENTRE SI CELEBRAM O PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO TURVO

E

Pelo presente instrumento, de um lado o Poder Executivo Municipal de SAO PEDRO DO
TURVO, doravante designado simplesmente CEDENTE, com sede a Rua Garcia Braga,
93,Centro, SAO PEDRO DO TURVO, inscrito no CNPJ/MF sob n.° 44.567.014/0001-67, neste
ato representado pelo Sr. Prefeito Municipal, MARCO AURELIO OLIVEIRA PINHEIRO, e, de
outro lado, -------------mmmmnmmeee- ,doravante designado simplesmente CESSIONARIO, com sede
na -------- , em ------- , inscrito no CNPJ/MF sob n.% --------mmmmmmeeeeee , Neste ato representada pelo
--------------------- , portador da cédula de identidade R.G. n.° 0.000.000-0-SSPSP, inscrito no
CPF/MF sob o n.° 000.000.000-00, e por esta ultima, na forma de sua representacao, foi dito
que, sendo-lhe cedido o uso do bem imével especificado, subscreve o presente instrumento,
concordando com os termos e condi¢des, pelos quais se obriga:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: O CEDENTE, na qualidade de comodatario, nos
termos em que foi previamente autorizado por contrato, cede o0 uso, por prazo determinado, a
CESSIONARIA, para as finalidades especificadas, nos termos da Lei n® XXXX, de XX de
dezembro de 2XXX, do bem a seguir descrito:

(DESCREVER IMOVEL)

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO: A cesséo de uso sera pelo prazo de ---- (-------- ) anos,
podendo ser renovada por iguais periodos.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CESSIONARIA: A CESSIONARIA obriga-se
a:

| — usar o bem exclusivamente para a finalidade prevista neste termo;

Il — zelar pela guarda e conservacdo do bem, respondendo por eventuais danos que, em
decorréncia do uso, venha a causar, inclusive a terceiros.

CLAUSULA QUINTA — DA REVOGACAO: A cessdo de uso poderé ser revogada, a qualquer
tempo, por desvio de finalidade, descumprimento de qualquer das condi¢cbes estabelecidas
neste termo ou previstas no Contrato de Gestdao n° -------- , Ou, ainda, quando o interesse
publico o exigir.
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CLAUSULA SEXTA — DA REVERSAO: A revogacdo da cessdo de uso ndo gerara para a
cessionaria direito a indenizagdo de qualquer natureza, inclusive por benfeitorias realizadas,
ainda que necessarias, que passarao a integrar o bem.

E por estarem de pleno acordo com o presente instrumento, subscrevem-no em duas vias de
igual forma e teor, na presenca de duas testemunhas, adiante identificadas, para que produza
todos os efeitos legais, pelo que eu, , 0 digitei, dato e assino.

SAO PEDRO DO TURVO (SP), de de 2018
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MINUTA DE TERMO DE CESSAO DE SERVIDORES

TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR N° XX/2018
CEDENTE: MUNICIiPIO DE SAO PEDRO DO TURVO/SP
CESSIONARIO:
Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de SAO PEDRO DO TURVO, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob n°.............. ,com sede Na ....coeeeeevvneeeenn. ISP,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, ............... , ( qualificagéo) portador do RG
N%........... e CPFNC ..o, , N0 uso das atribuicdes legais e, em especial, nos termos da Lei
Municipal n° ................. yden e ,doravante denominado CEDENTE, e de acordo com o
Contrato de Gestédo oriundo do Processo Administrativo. / , celebrado com a
Organizacdo Social ,CNPJ/MF00.000.000/0001-00, com sede na Rua

, doravante denominada CESSIONARIA, neste ato representada por seu
representante legal

,brasileiro(a), portador(a) da Cédula de Identidade RG n° 000000-0 SSP/SP
e do CPF/MF n° 000.000.000-00, e considerando o que tudo consta no Processo
ne° ,

celebram o presente Termo de Cessao, mediante as clausulas e condi¢cdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo tem por objeto a cessdo dos servidores relacionados no APENDICE |
deste termo, pertencente ao quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Saude para exercer
as suas respectivas funcées na , a partir de / / , com 6nus para o
CEDENTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DO AMPARO LEGAL
2.1. O presente Instrumento estd amparado na forma da lei.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUICOES E OBRIGACOES

3.1. Compete ao CESSIONARIO:

(a) Processar a folha de frequéncia mensal do Servidor ora cedido e encaminhar a CEDENTE
até o dia 30 de cada més.

(b) Encaminhar a CEDENTE quaisquer eventos relativos a vida funcional do servidor

(c) Encaminhar a CEDENTE, para fins de controle funcional, a escala de férias do servidor
cedido, assim como eventuais pedidos de licenca

(d) Prestar todas as informacdes necessarias a CEDENTE correlacionadas ao objeto do
presente

Instrumento.

(e) N&o dispor, tampouco ceder, o servidor a outro Poder ou Orgdo da Administracéo Direta e
Indireta, seja da esfera federal, estadual ou municipal.
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3.2 Compete a CEDENTE:

(a) Colocar o servidor cedido a inteira disposicdo do CESSIONARIO, atendidos os critérios da
legislacéo em vigor, especialmente aqueles relativos a Comisséo de Preservagdo e Garantia
dos Direitos do Servidor.

(b) Garantir ao servidor cedido todos os direitos assegurados por Lei, comunicando ao
CESSIONARIO quaisquer alteracdes.

(c) Processar a folha de pagamento do servidor e enviar o extrato ao CESSIONARIO.

(d) Remunerar o servidor cedido, mediante pagamento dos valores do cargo efetivo e encargos
sociais, mensalmente.

(e) E vedado & CEDENTE pagar quaisquer outros acréscimos remuneratorio de natureza
indenizatéria ao servidor cedido para exercer cargo em comissao de confianca em outro Poder
ou Orgdo da Administracéo Direta e Indireta, seja da esfera federal, estadual ou municipal.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO
O presente Instrumento tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, mediante
termo aditivo, por acordo das partes.

CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO

O presente ajuste podera ser rescindido a qualquer tempo por conveniéncia das Partes ou por
simples denuncia de uma delas, desde que a outra seja notificada por escrito, com
antecedéncia

minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICAGAO
A eficacia deste Instrumento e seus aditivos ficara condicionada a publicacdo do respectivo
extrato na imprensa oficial, o que sera providenciado pela CEDENTE.

CLAUSULA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Os casos omissos e as duvidas que sobrevierem no cumprimento do presente Termo seréo
resolvidos em comum acordo entre as partes, mediante comunicacao por escrito. Nao se
estabelecer4 entre o servidor cedido e a CESSIONARIA qualquer tipo relacdo juridico-
trabalhista, seja qual for a sua natureza.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de SANTA CRUZ DO RIO PARDO/SP, para dirimir quaisquer
davidas ocasionadas na vigéncia deste Termo que nao puderem ser solucionadas de comum
acordo entre as partes.

E por estarem de comum acordo, as partes assinam o presente Instrumento, na presenca das
testemunhas abaixo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que se produzam todos os
efeitos de fato e de direito.
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SAO PEDRO DO TURVO (SP), de de 2018.

CEDENTE
CESSIONARIO
Testemunhas:
1)
Nome:
CPF:
2)
Nome:
CPF
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EXECUCAO ORCAMENTARIA E PRESTACAO DE CONTAS

1. A execucdao orcamentaria dos créditos relacionados ao contrato de gestdo observam as Leis
pertinentes e a Instrugcdo Normativa 02/2008 do Tribunal de Contas do Estado, notadamente os
arts. 17 a 24.

2. Para o repasse dos recursos previstos em contrato, a CONTRATADA devera, além de
observar demais regras gerais, em especial:

(a) Possuir uma conta corrente Unica para as movimentacdes bancarias;

(b) Apresentar mensalmente extratos bancarios de movimentacdo de conta corrente,
demonstrando a aplicagdo dos recursos;

3. Os recursos transferidos pela CONTRATANTE a CONTRATADA serdo mantidos por esta,
em conta especialmente aberta para a execucdo do Contrato de Gestdo, em instituicdo
financeira oficial indicada pelo Municipio, e os respectivos saldos, se a previsdo de seu uso for
igual ou superior a um més, serdo obrigatoriamente aplicados, conforme previsao legal.

4. Para a execucao orcamentaria do Contrato de Gestéo e para sua respectiva prestacao de
contas, sera seguido o seguinte procedimento:

(a) O acompanhamento or¢camentario/financeiro sera efetivado por meio da entrega mensal do
Relatério de Prestacédo de Contas contendo os seguintes ANEXOS:

() Demonstrativo de Despesas;

(1) Demonstrativo de Folha de Pagamento;

(111) Demonstrativo de Contratacao de Pessoa Juridica,

(IV) Balancete Financeiro;

(V) Extrato Bancério de Conta Corrente e Aplicagbes Financeiras dos recursos recebidos.

(b) O relatério de Prestacdo de Contas devera ser entregue a CONTRATANTE, até o quinto dia
util de cada més subsequente ao més de referéncia.

(c) No ato da prestacao de contas deverdo ser entregues as certiddes negativas de INSS e
FGTS, além do provisionamento de férias, décimo terceiro salario e rescisdo dos funcionarios
contratado sem regime CLT para execuc¢ao do Contrato de Gestao.

(d) A CONTRATADA devera manter em perfeita ordem todos os documentos fiscais e
contabeis, especialmente os respectivos livros e os comprovantes de todas as despesas
contraidas, devendo apresenta-los sempre que requerido pelos orgaos fiscalizadores
competentes.

(e) As informac®es fiscais e contdbeis deverdo ser encaminhadas através do Relatério de
Prestacdo de Contas assinado pelo responsavel da CONTRATADA e também por via
magnética.
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CONTRATO DE GESTAO

N° ADM /2018

Pelo presente instrumento de Contrato, de um lado o MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO
TURVO, inscrito no CNPJ sob o n° , estabelecida a Rua Garcia
Braga, 93, centro, Sdo Pedro do Turvo/SP, CEP 18.940-000, neste ato representada por seu
Prefeito Municipal Sr. MARCO AURELIO OLIVEIRA PINHEIRO, e por seu Secretario Municipal

de  Saude, , doravante designada
CONTRATANTE, e, de outro lado, , inscrita no CNPJ sob o n°

,com sede na LOGRADOURO, neste ato representada pelo seu Diretor
Administrativo, , portador da Cédula de Identidade n° e
do CPF/MF n° , doravante designada CONTRATADA, em face de tudo o que

consta no Processo Administrativo n® xxx/2018, apds este ultimo declarar que conhece e aceita
todas as especificacbes, condicbes e estipulacbes do presente Contrato, tém justos e
contratados os servigos ali previstos, na Lei Federal n°® 8.666/1993, e ainda, submetendo-se as
parte sdo previsto na mesma lei e as suas posteriores alteracdes, mediante as seguintes
clausulas, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

1.1 Constitui objeto do presente a contratacdo de entidade de direito privado sem fins
lucrativos, gualificada como Organizacéo Social visando a contratacao
, N0 ambito do municipio de Sdo Pedro do Turvo para
execucdo dos servicos de saude, conforme especificacdes, quantitativos, regulamentacéo e
execucao de atividades e servicos de saude e demais obrigacdes, de acordo com Anexo | e
demais documentos constantes no Processo Administrativo n® XXX/2018, os quais fazem parte
integrante deste Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA — Dos Compromissos das Partes
2.1 - S4o0 obrigagcbes da CONTRATADA:

1. Garantir a contratacdo de profissionais qualificados de forma a oferecer aos usuarios
servicos assistenciais de exceléncia.

2. Atendimento necessario para desenvolvimento das acfes afetas a Estratégia da Saude da
Familia, proporcionando promocéao, prevencao e controle de doencas e agravos a saude;

3. Uniformizacgao dos colaboradores;

4. Responsabilizar-se por todos os 6nus, encargos e obrigagdes comerciais, fiscais, sociais,
tributarias, ou quaisquer outras previstas na legislacdo em vigor, bem como com todos os
gastos e encargos com os profissionais contratados, inclusive nas rescisoes.
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5. Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentacdo ou base de dados para
acesso irrestrito e/ou auditoria do Poder Publico.

6. Fornecer a SMS/DAS as informacdes necessarias para garantir que todos os profissionais
por ela empregados e ativos sejam devidamente cadastrados no SCNES, sob pena de
descumprimento contratual nos termos da clausula decima deste instrumento.

7. Adotar valores compativeis com os niveis médios de remuneracao, praticados no mercado,
no pagamento de salarios e de vantagens de qualquer natureza, garantindo o funcionamento
ininterrupto da unidade.

8. Utilizar para a contratacdo de pessoal, critérios técnicos inclusive quanto ao gerenciamento e
controle de recursos humanos, observando as normas legais vigentes, em especial as
trabalhista, previdenciarias e sanitarias.

9. Manter os profissionais de salde permanentemente capacitados e atualizados, oferecendo
cursos de educacdo permanente. A informacdo sobre a capacitacdo da equipe deve ser
passada a Secretaria da Saude sempre que solicitada.

10. Responsabilizar-se, civil e criminalmente perante os usuarios, por eventual indenizacdo de
danos materiais e/ou morais decorrentes de acdo, omissdo, negligéncia, impericia ou
imprudéncia, decorrentes de atos praticados por profissionais subordinados a unidade de
saude no desenvolvimento de suas atividades.

11. Contratar e pagar o pessoal necessério a execucdo dos servigos inerentes as atividades
das unidades de saude, ficando esta como a Unica responséavel pelo pagamento dos encargos
sociais e obrigacfes trabalhistas decorrentes, respondendo integral e exclusivamente, em juizo
ou fora dele, isentando a Secretaria de Saude de quaisquer obrigacdes, presentes ou futuras, e
apresentar obrigatéria e mensalmente a Secretaria de Saude, relacdo dos profissionais das
unidades de salde responsaveis pela prestacdo dos servicos, incluindo sua formacdo e
titulacao.

12. Responder pelas obrigacfes, despesas, encargos trabalhistas, securitarios, previdenciarios
e outros, na forma da legislacdo em vigor, relativos aos empregados utilizados na execucgéo
dos servigos ora conveniados, sendo-lhe defeso invocar a existéncia deste CONTRATO para
eximir-se daquelas obrigacdes ou transferi-las a Contratada;

13. Responsabilizar-se integralmente por todos 0s compromissos assumidos heste
CONTRATO;

14. A Contratada devera apresentar a Nota Fiscal/Fatura dos servigos efetivamente executados
no més anterior, acompanhada de Relatérios Gerenciais e comprovantes, na forma que |he for
indicada, atendendo a legislacéo pertinente;

15. A CONTRATADA devera manter em perfeita ordem todos os documentos fiscais e
contabeis, devendo apresenta-los sempre que requerido pelos Orgaos fiscalizadores
competentes.

16. Todos os comprovantes fiscais deverdo ser emitidos em nome da CONTRATADA e seus
originais ficardo sob sua guarda e a disposicdo dos orgaos fiscalizadores.

17. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causados a Contratada
e/ou a terceiros por sua culpa, em consequéncia de erro, negligéncia ou impericia, prépria ou
de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade na execucao dos servigos conveniados;
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18. Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestacdo de servigcos de saude,
salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigacao legal;

19. Garantir a confidencialidade dos dados e informacdes relativas aos pacientes;

20. Garantir que seus profissionais contratados realizardo plantdes diarios de 12 horas a 24
horas no maximo.

21. A CONTRATADA ¢ responsavel pela indenizacdo de danos decorrentes de acdo ou
omissado voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa
qualidade, causarem a paciente, aos 6rgaos do SUS e a terceiros a estes vinculados, bem
como aos bens publicos mdéveis e imdveis, sem prejuizo da aplicacdo das demais sanc¢des
cabiveis.

2.2 - Sdo obrigagdes da CONTRATANTE, além das demais decorrentes do Contrato:

1. O Municipio de Sao Pedro do Turvo obriga-se a prover a CONTRATADA dos recursos
financeiros necessarios a execucdo deste CONTRATO e a programar, nos orcamentos dos
exercicios subsequentes, 0s recursos necessarios para custear os seus objetivos, de acordo
com o sistema de pagamento previsto;

2. Prestar esclarecimentos e informacdes & CONTRATADA que visem a orientd-la na correta
prestacédo dos servigos pactuados, dirimindo as questdes omissas neste instrumento;

3. Desenvolver controle e avaliagédo periddica através de um preposto designado pelo Prefeito
Municipal, o qual observara “in loco” o desenvolvimento dos servigos prestados aos usuarios.

4. Fiscalizar a execucado do Contrato de Gestéo;

5. Efetuar os repasses nos prazos aqui determinados;

6. Prover a Contratada dos meios necessarios a execucao do objeto deste contrato;

7. Analisar a capacidade e as condi¢cGes de prestacdo de servicos comprovadas por ocasido da
qualificacdo da entidade como Organizagcdo Social de Saude, para verificar se a mesma ainda
dispbe de suficiente nivel técnico-assistencial para a execucéo do objeto contratual;

8. Criar a Comissdo de Avaliagdo do Contrato de Gestdo, a ser firmado, a qual analisara
mensalmente a execucdo dos servicos, através do relatério de prestacdo de contas
apresentado pela Contratada.

CLAUSULA TERCEIRA - Dos Recursos Financeiros

3.1 Os recursos financeiros para a execucao do objeto deste CONTRATO seréo alocados para
a CONTRATADA mediante transferéncias oriundas do Poder Publico, federal, estadual e
municipal.

CLAUSULA QUARTA - Do Repasse de Recursos

4.1 Para a execugcdo do objeto do presente CONTRATO, a CONTRATANTE repassara a
CONTRATADA, no prazo e condi¢cdes constantes deste instrumento, a importancia de R$
2.896.052,92 (Dois milhdes oitocentos e noventa e seis mil, cinquenta e dois reais e noventa e
dois centavos), cujo valor segregado em 12 (doze) parcelas, denominada Transferéncia Mensal
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Maxima, cada uma equivalente a R$ 241.337,74 (Duzentos e quarenta e hum mil, trezentos e
trinta e sete reais e setenta e quatro centavos).

4.2 As parcelas referentes ao custeio serdo constituidas de parte fixa e parte variavel,
correspondendo, respectivamente aos percentuais de 90 % (noventa por cento) e 10 % (dez
por cento), conforme estabelecido no Termo de Referéncia — Anexo I.

4.3 O repasse da parte variavel das parcelas mensais referente ao custeio, fica vinculado a
aprovacao de contas por parte da Comissdo Competente.

4.4 O repasse referente a primeira parcela serd efetuado integral e até o 5° dia Gtil ap6s a
assinatura do contrato.

4.5 O repasse das demais parcelas sera realizado em 11 (onze) parcelas iguais e sucessivas,
mediante apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura de servicos, do més consignado.

4.5.1 A contratada devera apresentar a Nota Fiscal/fatura de servicos no 1° dia atil de cada
més, para receber 90 % do valor da mesma, referente a parte fixa, até o 5° dia util.

4.5.2 A parcela referente aos 10% variaveis s serao liberados apés aprovacao pela

Comissédo Competente da respectiva prestacéo de contas.

4.5.2.1 O relat6rio de prestacdo de contas devera ser finalizado e entregue a Contratante, ate o
dia 15 (quinze) de cada més subsequente ao més de referencia, prorrogado para o proximo dia
atil no caso de final de semana e feriado.

4.5.2.2 A liberacdo da parte variavel se dara em até 5 ( cinco) dias Uteis mediante aprovacao
da referida Prestacdo de Contas e com emissdo de Parecer Conclusivo da Comisséo
Competente.

CLAUSULA QUINTA — Da Dotac¢éo Orcamentaria

02.00.00 — Poder Executivo

02.05.00 — Secretaria Municipal de Saude

02.05.01- Fundo Municipal de Saude

10.301.0006.2.017

133

3.3.90.39.00 — Outros Servicos Terceiros — Pes. Juridica — Fonte 01 R$ 1.766,437,98
135

3.3.90.39.00 - Outros Servigcos Terceiros — Pes. Juridica — Fonte 05 R$ 591.516,14

CLAUSULA SEXTA - Das Condic6es de Pagamento
6.1 O pagamento seré efetuado conforme definido nas condi¢gbes a seguir estabelecidas:

6.1.1 Pela prestacdo dos servigcos objeto deste contrato, a CONTRATANTE repassara a
CONTRATADA a importancia global estimada e pactuada,
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6.1.2 Para providéncias de pagamento, o mesmo, sera efetivado, mediante a liberagdo de
12(doze) parcelas mensais;

6.1.3 A CONTRATADA emitird Nota Fiscal dos servigcos prestados, a qual devera ser atestada
pelos responsaveis técnicos da Secretaria de Saude, posteriormente deverdo ser enviadas ao
Departamento Administrativo e Financeiro da Salude para as demais providéncias;

6.1.4 O pagamento sera realizado pelo setor competente, relativos aos servigcos prestados, na
forma disposta na Clausula Quarta, através de crédito em conta corrente indicada na
declaracdo ou documento similar fornecido por estabelecimento bancario, pela Prestadora.
6.1.5 O pagamento se realizard no 5° dia util, conforme consignado no subitem 4.5.1 da
Clausula Quarta com apresentacdo da Nota Fiscal, e devidamente atestada pelo setor
competente.

6.1.6 O pagamento dos valores relativos a execucdo dos servicos ficara condicionado a
comprovacdo de regularidade da Prestadora de Servicos para com os Tributos Federais,
Contribuicdes Previdenciarias, FGTS e o INSS, as certiddes deverdo ser entregues, pela
CONTRATADADA, juntamente com a Nota Fiscal.

6.1.7 Havendo erro no documento de cobranca, no todo ou em parte, a tramitacdo da fatura
sera suspensa para que a Prestadora de Servicos adote as providéncias necessarias a sua
correcdo. Passara a ser considerada, para efeito de pagamento, a data de representacao da
fatura, devidamente corrigida.

6.1.8 Para o pagamento da prestacdo dos servicos sera necessario 0 atesto, por escrito, do
ordenador de despesas, confirmando a prestacéo dos servigos, objeto deste projeto.

6.1.9 Havendo informac0des, registros ou denuncias de usuarios ou relatérios gerenciais com
registro de descumprimento, no todo ou em parte, das condicbes pactuadas no contrato que
tem como base este Projeto, a tramitacdo do faturamento da prestacdo de contas do més
corrente podera ser mantida. Entretanto, serdo realizadas auditorias pelo érgdo competente a
fim de averiguar possiveis descumprimentos e, quando comprovados, havera aplicacao das
multas e penalidades contratuais nas faturas subsequentes, assim como sera designado prazo
para que a Prestadora de servicos adote as providéncias necessarias a correcdo do
descumprimento.

CLAUSULA SETIMA - Dos Recursos Humanos

7.1 A CONTRATADA contratara pessoal para a execucdo das atividades determinadas no
Edital, sendo de sua inteira responsabilidade os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais e securitarios, resultantes da execucao do objeto do presente CONTRATO.

7.2 A CONTRATADA fica ciente de que é vedada a contratacdo dos membros de sua Diretoria
e do Conselho de Administracdo, bem como do Conselho Municipal de Saude e respectivos
cbnjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins até o terceiro grau, bem como de
pessoa juridica das quais estes sejam controladores ou detenham mais de 10% (dez por cento)
das participacbes societarias, para prestar servicos objetos deste CONTRATO DE GESTAO.
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7.3. A CONTRATADA devera manter em seu poder cadastro atualizado dos profissionais
contratados, que devera conter, no minimo:

a) Dados Pessoais;

b) Endereco Domiciliar e telefones para contato;

c) Foto 3x4 recente;

d) Copia do Diploma de Formacao de entidade reconhecida pelo MEC e Conselho Regional de
Classe quando couber;

CLAUSULA OITAVA - Da Execucdo, Acompanhamento financeiro e da Qualidade dos
servigos prestados

8.1 A CONTRATADA deveréa apresentar a Secretaria de Saude, no prazo por ela estabelecido,
informagdes adicionais ou complementares que esta venha formalmente solicitar, ainda que
nao previstas anteriormente.

8.2 A CONTRATADA devera apresentar a SMS/Sdo Pedro Do Turvo, anualmente, o
instrumento de convencao trabalhista, devidamente registrado no Ministério do Trabalho e
Emprego, bem como sua adesao e efetivo cumprimento desta convencao, na forma da lei.

8.3. A CONTRATANTE exercera a fiscalizacgdo do CONTRATO através da Comissdo de
Avaliacdo da Execucdo Contratual indicada pelo Chefe do Executivo que procedera a
verificagdo mensal de desenvolvimento das atividades e retorno obtido pela Contratada com
aplicac@o dos recursos sob sua gestao, elaborando relatério circunstanciado e conclusivo que
devera ser encaminhado a autoridade superior, através do relatorio de prestacao contas.

CLAUSULA NONA — Do Prazo
9.1 O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data de
sua assinatura, podendo ser renovado por igual periodo, até o limite de 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA DECIMA — Da Revis&o e Repactuacao:

10.1 O presente CONTRATO podera ser alterado, mediante a necessidade de revisdo dos
quantitativos e das especialidades inicialmente pactuados, desde que prévia e devidamente
justificada, com a aceitacdo de ambas as partes, devendo, nestes casos, ser formalizados os
respectivos Termos Aditivos e ocorrerd mediante expressa autorizacdo da chefia do Poder
Executivo municipal e observancia do gestor da pasta.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Prestacdo de Contas

11.1 O acompanhamento orgamentario/financeiro serd efetivado por meio da entrega
obrigatdria e mensal do Relatério de Prestacdo de Contas contendo 0s anexos:

a) Demonstrativo de Folha de Pagamento;

b) Demonstrativo de Contratagéo de Pessoa Juridica;

c) Relagéo dos profissionais responsaveis pela prestacao dos servi¢os, incluindo sua formacéo
e titulagéo;

c.1) Comprovacdo de recolhimento de INSS e FGTS e do respectivo pagamento dos
funcionarios;
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c.2) No caso profissionais autbnomos apresentar Recibo de Pagamento de Autbnomo (RPA)

d) Extrato e conciliagdo Bancéria de Conta Corrente e Aplicacdes Financeiras dos recursos
recebidos.

11.2 Ao final de cada exercicio financeiro, a CONTRATADA devera elaborar consolidacao dos
relatorios de execucdo e demonstrativos financeiros e encaminha-los a CONTRATADA, em
modelos por esta estabelecidos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Intervencdo do Municipio no Servigo Transferido

12.1 Na hipétese de risco quanto a continuidade dos servigos de salde prestados a populacao,
0 Municipio podera assumir imediatamente a execu¢do dos servigos objeto deste CONTRATO
que foram transferidas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Do Desequilibrio Econémico-financeiro

13.1 Na hipdtese de desequilibrio econémico-financeira do contrato, constatado pela
Contratada, esta podera pleitear o restabelecimento da equacdo econdmico financeira,
apresentando os pressupostos necessarios, nos termos da Lei n°.8.666/93 e suas alteracdes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Rescis&o
14.1 A rescisdo do CONTRATO podera ser efetivada por:

I. Ato unilateral da CONTRATANTE, na hipotese de descumprimento, por parte da
CONTRATADA, ainda que parcial, das clausulas que inviabilizem a execucédo de seus objetivos
e metas previstas no presente CONTRATO, decorrentes de ma gestao, culpa e/ou dolo;

II. Acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico;

[ll. Ato unilateral da CONTRATADA na hip6tese de atrasos dos repasses devidos pela
CONTRATANTE, superiores a 90 (noventa) dias da data fixada para o pagamento, cabendo a
CONTRATADA notificar 0 Municipio, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, informando
do fim da prestacao dos servigos.

IV. Nos casos previstos na Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteracdes;

V. Dissolucao;

VI. Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificada se
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que sera subordinado o
contratado.

VII. Inobservancia do nivel de qualidade proposto ou exigivel para a execucédo dos servigos.
VIII. Paralisacéo do servico sem justa causa e prévia comunicacdo a Administragao;

14.2 Nos casos do inciso | desta clausula, o Poder Executivo providenciara a imediata
imposicdo das sancbes legais cabiveis, ap0os apuradas as faltas em processo regular,
assegurada a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Das Penalidades
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15.1 A CONTRATADA, independentemente de qualquer notificagdo ou interpelagéo judicial ou
extrajudicial, estara sujeita, em fungcdo das infracbes que cometer, as penalidades a seguir
indicadas:

15.2 Pelo descumprimento das obrigacdes assumidas, a CONTRATADA estara sujeita as
penalidades previstas no Capitulo IV, Secédo Il, da Lei Federal n.° 8666/93 e alteracbes
posteriores, estando sujeita ainda as seguintes multas, cujo célculo tomara por base o valor do
contrato reajustado nas mesmas bases do ajuste:

15.3 Adverténcia escrita, a ser aplicada para infracbes ndo graves que, por si sO, ndo ensejem
a rescisado do contrato ou sangédo mais severa;

15.4 Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do saldo contratual por sua inexecucao
parcial;

15.5 Suspensao temporéria de participar de licitacdes e de contratar com a Administracdo por
prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

15.6 Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perduraremos motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao,
perante a Administracdo contratante, ap0s o ressarcimento dos prejuizos que a empresa
Contratada vier a causar, decorrido o prazo da sanc¢éo aplicada com base nesta clausula.

15.7 A inexecucdo parcial ou total do contrato podera ensejar sua rescisdo nos termos dos
artigos 77 a 80 da Lei Federal n.° 8.666/93 atualizada, podendo a empresa ser suspensa para
licitar, impedida de contratar coma Administracdo Publica pelo periodo de até 2 (dois) anos, e
ainda, se for o caso, ser declarada inidonea.

15.8 As multas eventualmente aplicadas serdo irreversiveis, mesmo que o0s atos ou fatos que
as originaram sejam reparados.

15.9 As multas previstas ndo tém carater compensatdrio, mas meramente moratorio, e
consequentemente o pagamento ndo exime a CONTRATADA da reparacdo de eventuais
danos, perdas ou prejuizos que seu ato tenha acarretado.

15.10 A abstencéo por parte da CONTRATANTE, do uso de quaisquer das faculdades contidas
no instrumento contratual e no Edital de abertura, ndo importa em rendncia ao seu exercicio.
15.11 A aplicacdo de qualquer penalidade prevista no Edital de abertura ndo exclui a
possibilidade de aplicacdo das demais, bem como das penalidades previstas na Lei Federal n.°
8.666/93 e alteracOes posteriores.

15.12 O valor da multa serd atualizado monetariamente pelo indice Geral de Precos ao
Mercado (IGPM).

15.13 As importancias relativas as multas serdo descontadas do primeiro pagamento a que a
CONTRATADA tiver direito.

15.14 A Contratada estara sujeita, ainda, as sancdes penais previstas na Seccéo lll, do
Capitulo IV, da Lei Federal n.° 8.666/93 e alteracdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Das Disposi¢cdes Gerais
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16.1 A CONTRATADA nao podera ceder ou transferir, dar em garantia ou vincular, de qualquer
forma, total ou parcialmente, o objeto contratado, a qualquer pessoa fisica ou juridica, sem a
prévia e expressa autorizacdo da CONTRATANTE.

16.2 A CONTRATADA somente podera subcontratar os servicos contratados apds a prévia e
expressa autorizacdo da CONTRATANTE.

16.3 Nenhuma hipétese de sub-contratacdo poderda estabelecer qualquer vinculo ou
compromisso direto entre a CONTRATANTE e a sub-contratada.

16.4 Despesas Contratuais e Extracontratuais: Serdo de exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA todas as despesas e providéncias inerentes ao presente Contrato, bem como
as obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias.

16.5 Aplica-se ao presente, especialmente aos casos omissos, a Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1.993, com as posteriores alteracdes introduzidas por normas subsequentes.

16.6 Serdo representantes credenciados das partes na conducdo da execucdo dos servicos
objeto deste Contrato:

- Pela CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

- Pela CONTRATADA: :

16.7 A fiscalizacdo da execucdo dos servicos deste contrato sera exercida diretamente pela
CONTRATANTE, ou através de prepostos por ela indicados, a quem caberd a fiscalizacao, ao
qual a CONTRATADA proporcionara em qualquer tempo livre acesso aos locais de servicos e
fontes de informagdes relacionadas com os servigos ora contratados.

16.8 A fiscalizacdo serd exercida no interesse exclusivo da CONTRATANTE, néo reduzindo
nem excluindo a obrigacdo e responsabilidade da CONTRATADA pela correta execucao dos
servicos.

16.9 Fazem parte integrante e indissociavel do presente contrato, como se no mesmo
estivessem transcritos em seu inteiro teor, todos os documentos diretamente relacionados com
a completa e correta execucao dos servigcos objeto deste instrumento.

16.10 E vedada a cobranca por servicos médicos ou outros suplementares da assisténcia
devida ao paciente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Da Publicacdo
17.1 O CONTRATO tera o seu extrato publicado no Diario Oficial ou em jornal de ampla
circulacdo, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Do Foro

18.1 As partes elegem o Foro da Comarca de Santa Cruz do Rio Pardo, com excluséo de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir questdes oriundas do CONTRATO
que nédo puderem ser resolvidas pelas partes.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam as partes o presente, por si e seus
sucessores, em 04 (quatro) vias de igual teor e para um so efeito de direito, na presenca das
testemunhas abaixo assinadas.

SAO PEDRO DO TURVO(SP), _ de de 201._.



MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO TURVO

Estado de S3o Paulo
CNPJ 44.561.014/0001-67

MARCO AURELIOOLIVEIRA PINHEIRO
Prefeito Municipal

Secretéario Municipal de Saude
CONTRATADA
Testemunhas:

Processo Administrativo n

MUNI

N
N-5

rd

~O



MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO TURVO

Estado de S3o Paulo
CNPJ 44.567.014/0001-67 :

MUNI I;IO

(@)

b

ANEXO TECNICO “A”DO CONTRATO

OPERACIONALIZACAO DO PROGRAMA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA DE SAO
PEDRO DO TURVO/SP

| - CARACTERISTICAS DOS SERVICOS CONTRATADOS

A Organizacao Social contratada atendera com seus recursos humanos e técnicos 0s usuarios
do SUS - Sistema Unico de Salde, cumprindo as normas estabelecidas pelo Programa
Estratégia de Saude da Familia e diretrizes emanadas pela Secretaria Municipal de Saude de
Sao Pedro do Turvo. As equipes do ESF realizardo nas areas previamente definidas acoes
voltadas a promocédo da atencdo basica a Saude. O trabalho realizado devera seguir 0s eixos
transversais da universalidade, integralidade e equidade, em um contexto de descentralizacao
e controle social da gestéo, principios assistenciais e organizacionais do SUS, consignados na
legislacdo constitucional e infraconstitucional. A Saude da Familia é compreendida como a
estratégia principal para mudanca do modelo, que devera sempre se integrar a todo o contexto
de reorganizacao do sistema de saude.

Il = IMPLANTAGAO E DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA —
PSF

A Contratada fica obrigada a desenvolver através de suas equipes, todos 0s processos de
implantacéo e desenvolvimento do Programa de Saude da Familia, tendo como atividades:

- cadastramento das familias;

- acompanhamento de gestantes;

- acompanhamento de hipertensos;

- acompanhamento de diabéticos;

- acompanhamento de pacientes com tuberculose;

- acompanhamento de paciente com hanseniase;

- acompanhamento de criancas;

- registro de atividades, procedimentos e notificacoes;

- outros acompanhamentos definidos em conjunto com a Secretaria Municipal de Saude e a
Contratada. O acesso de exames de apoio diagndstico e terapéutico realizar-se-a de acordo
com o fluxo estabelecido pela Secretaria Municipal de Saude. O acompanhamento e a
comprovacdo das atividades realizadas pela Contratada serdo efetuados atraves dos dados
registrados no sistema de informacdes de atencao basica, bem como, através de formularios e
instrumentos para registro de dados de producao definidos pelo Contratante.

1. Assisténcia prestada pelo programa

Na prestacdo de servicos a populacdo, estdo incluidas no Programa, a¢fes voltadas ao
desenvolvimento da atencéo basica a saude como:

A — Atendimento Médico e de Enfermeiro

- Puericultura;
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- Pré-natal,

- Prevencao do cancer cérvico-uterino;

- DST/AIDS;

- Diabetes;

- Hipertenséo arterial;

- Hanseniase;

- Tuberculose;

- Saude Bucal;

B — Solicitagdo médica de exames suplementares, através do formulario SADT

- Patologia clinica;

- Radiodiagnostico;

- Citopatolégicocérvico-vaginal;

- Ultrassonografia obstétrica;

- Outros.

C — Encaminhamentos médicos

- Atendimento especializado;

- Internacao hospitalar;

- Urgéncias e Emergéncias.

D - Procedimentos

- Atendimentos especificos;

- Atendimento individual de enfermeiro;

- Atendimento odontolégico;

- Curativos;

- Inalacgdes;

- Injecdes;

- Aplicacdes de vacinas, conforme o Plano Nacional e Municipal de Imunizagdes;

- Retirada de pontos;

- Terapia de reidratacéo oral;

- Atendimento de grupo — educacdo em saude.

E — Procedimentos coletivos de saude bucal nas escolas, com uma unidade de referencia.
- Reunides

F — Visitas Domiciliares

- Médico;

- Enfermeiro

- Profissionais do Nivel Médio;

- Agentes Comunitarios de Saude.

G - Atendimento odontolégico da populacdo adstrita as equipes, seguindo as diretrizes do
Programa de Saude Bucal do Municipio de S&o Pedro do Turvo e do Programa de Saude da
Familia.

H- S&o também da responsabilidade da Contratada o desenvolvimento do processo de
capacitacao de pessoal, a supervisao, avaliacao de resultados e monitoramento dos processos
de trabalho.
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| — O Contratante compromete-se a subsidiar os trabalhos da Contratada através do repasse
continuo das informacdes sobre os servigos prestados pelos niveis locais e, dentro das
possibilidades, descentralizar o Sistema de Informacédo da Atencao Béasica (SIAB).

2. Programas especiais e novas especialidades de atendimento

Se, ao longo da vigéncia deste contrato, de comum acordo entre 0s contratantes, surgirem
novas diretrizes ou acdes de atendimento diferentes daquelas aqui relacionadas, poderéo tais
atividades serem previamente autorizadas pela Contratante, apos andlise técnica, sendo
qualificadas separadamente do atendimento do Programa e sua previsdo orcamentaria
econdmico-financeira sera discriminada e homologada através do Termo Aditivo ao presente
contrato.

Il - ESTRUTURA E VOLUME DE ATIVIDADES CONTRATADAS

1. Equipes:

O presente contrato abrange a operacionalizacdo de 29 (vinte e nove) equipes do Programa
Estratégia de Saude da Familia, distribuidas entre as unidades de saude nos diferentes bairros
do municipio contemplados com o programa.

3. Metas minimas exigidas das equipes do Programa Estratégia de Saude da Familia

1. Acompanhar com visita domiciliar dos agentes comunitarios de saude 90% (noventa por
cento) das familias cadastradas;

2. Acompanhar com visita domiciliar dos agentes comunitarios de saude 90% (noventa por
cento) das criancas menores de 05 (cinco) anos em saude bucal;

3. Acompanhar com consultas e grupos 80% (oitenta por cento) das criancas menores de 2
(dois) anos;

4. Atingir cobertura de esquema vacinal em dia em 95% (noventa e cinco por cento) das
criancas menores de 1 (um) ano;

5. Acompanhar com consultas e grupos 60% (sessenta por cento) das criancas entre 2 (dois) e
5 (cinco) anos.

6. Acompanhar através do Pré-natal 90% (noventa por cento) das gestantes cadastradas;

7. Atingir 90% (noventa por cento) do atendimento das gestantes no 1° (primeiro) trimestre;

8. Atingir cobertura vacinal de 95% (noventa e cinco por cento) para as gestantes
acompanhadas;

9. Atingir assisténcia de 90% (noventa por cento) das gestantes no minimo com 7 (sete)
consultas na gravidez;

10. Acompanhar com consultas e grupos 80% (oitenta por cento) das gestantes sem Saude
Bucal;

11. Atingir 80% (oitenta por cento) das criangcas até 4 (quatro) meses que estejam em
aleitamento materno exclusivo;

12. Acompanhar com consultas 90% (noventa por cento) dos tuberculosos e hansenianos;

13. Acompanhar com consultas e grupos 80% (oitenta por cento) dos hipertensos e diabéticos;



Estado de S3o Paulo
CNPJ 44.561.014/0001-67 :

MUNICIPIO
\DEAZUL

14. Acompanhar com consultas e grupos 80% (oitenta por cento) dos hipertensos e diabéticos
em Saude Bucal,

As metas minimas ora estabelecidas serdo atingidas gradativamente, ficando, porém,
estabelecido, que a Contratada devera dar cumprimento integral as metas minimas até o
terceiro més de vigéncia do Contrato. A qualquer tempo, as metas minimas poderdo ser
revistas, levando em consideracdo as necessidades da populacdo e possiveis alteracdes
sugeridas pelo Ministério da Saude.
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ANEXO TECNICO “B” DO CONTRATO

ACOMPANHAMENTO E CONTROLE

Contrato de Gestao /2018 - Exercicio:

Processo Administrativo n® xxxx/2017 — Més
Organizacéo Social contratada: ORGANIZACAO SOCIAL

INDICADORMETA MINIMAEXECUCAO DA META
Acompanhar com visita domiciliar dos 90%
ACS as familias cadastradas

Acompanhar com visita domiciliar dos90%
ACS criancas <5 anos em saude bucal

Acompanhar com consultas e grupos 80%
criancas<2 anos

Criangas <1 ano com esquema bésico 95%
vacinal em dia

Acompanhar com consultas e grupos 60%
criancas entre 2 e 5 anos

Acompanhar através do Pré-natal 90%
gestantes cadastradas

Atendimento das gestantes no 1° 90%
trimestre

Cobertura vacinal para gestantes 95%
acompanhadas

Assisténcia a gestante com, no minimo, 90%

07 consultas na gravidez
Acompanhar as gestantes com 80%

INDICADOR META MINIMA EXECUCAO DA META

consultas e grupos em saude bucal
Criancas com aleitamento materno 80%
exclusivo até os 4 meses



Acompanhar com consultas pacientes
tuberculosos

Acompanhar com consultas pacientes
hansenianos

Acompanhar com consultas e grupos
pacientes hipertensos

Acompanhar com consultas e grupos
pacientes diabéticos

Acompanhar com consultas e grupos
pacientes hipertensos em saude bucal

Acompanhar com consultas e grupos
pacientes diabéticos em saude bucal
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